wZalacznik nr 1” do Zarzadzenia Nr 8 z dnia 23.12.2025 r. Dyrektora
Zespolu Zlobkéw Samorzadowych nr 1 w Walbrzychu
w sprawie wprowadzenia Planu Opiekunczo-Wychowawczo-Edukacyjnego

PLAN OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNY ZESPOLU ZE.OBKOW
SAMORZADOWYCH NR 1 W WALBRZYCHU

Plan Opiekunczo-Wychowawczo-Edukacyjny (OWE) Zespotu Zlobkéw Samorzadowych nr 1
w Walbrzychu, w sktad ktérego wchodza Ztobek Samorzadowy nr 3 oraz Zlobek Samorzadowy nr 7
wprowadzony na rok ztobkowy 2025/2026, jest dokumentem okreslajagcym podstawowe kierunki dziatan
opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych wobec dzieci objetych opieka w naszych placowkach. Jego
celem jest stworzenie warunkow sprzyjajacych wszechstronnemu rozwojowi dziecka, budowaniu poczucia
bezpieczenstwa, wspieraniu autonomii, rozwijaniu kompetencji spotecznych oraz ksztaltowaniu postaw
prospotecznych.

Dokument zostat stworzony w oparciu o uwazng analiz¢ indywidualnych potrzeb, mozliwosci
1 zainteresowan kazdego dziecka, a takze na budowaniu relacji opartych na zaufaniu, bezpieczenstwie
i akceptacji. Plan obejmuje codzienne rytualy, roznorodne aktywnos$ci oraz sytuacje edukacyjne, ktore
wspierajag rozwo6j samodzielnosci, umiejetnosci jezykowych, kompetencji spotecznych oraz pozytywnych
postaw wobec otoczenia. Uwzglednia réwniez wspoélprace z rodzing, ktéra stanowi kluczowy element
procesu wychowawczo-edukacyjnego. Wspélne dziatania majg zapewni¢ dzieciom harmonijne, ciepte
1 pelne zrozumienia srodowisko sprzyjajace odkrywaniu §wiata.
Plan OWE skierowany jest do calego personelu Zespolu Ztobkéw Samorzadowych nr 1, czyli opiekundw,
dyrekcji i pracownikow pomocniczych. Okresla wspolne warto$ci, metody pracy oraz cele, ktore stanowig
podstawe codziennych dziatan podejmowanych z dzie¢mi. Posrednio shuzy rowniez rodzicom i opiekunom,
ktorzy dzigki jasnym zasadom i konsekwentnym dzialaniom personelu moga mie¢ pewnos$¢ wysokiego

standardu opieki i partnerskiej wspolpracy ze ztobkami.

Dokument ten jest istotnym narzedziem zapewniajagcym spojnos¢ oraz cigglo$¢ dziatan opiekunczo-
wychowawczych i1 edukacyjnych, a takze wspierajacym state doskonalenie jakos$ci pracy placowek

wchodzacych w sktad Zespotu Ztobkéw Samorzadowych nr 1 w Watbrzychu.

Plan OWE realizowany jest w oparciu przepisy prawa:
- Ustawa z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 798);
- Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie
standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 1882);

- Konwencja o prawach dziecka.
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Wszystkie dziatania realizowane sg z poszanowaniem Konwencji Praw Dziecka:

art. 2 — Prawo do niedyskryminacji. Kazde dziecko, niezaleznie od rasy, koloru skory, pfci,
jezyka, religii, pogladéow politycznych, statusu majatkowego, niepelosprawnosci, cenzusu

urodzenia, powinno by¢ traktowane réwno i sprawiedliwie;

art. 3 — Nadrzedno$¢ najlepszego interesu dziecka. We wszystkich dziataniach dotyczacych dzieci

nalezy przede wszystkim uwzglednic¢ ich dobro;

art. 5 — Poszanowanie odpowiedzialno$ci, praw i obowiazkéw rodzicow lub opiekunow
prawnych odnosnie do =zapewnienia dziecku odpowiedniego ukierunkowania i wsparcia

w korzystaniu z praw przyznanych mu w Konwencji;

art. 6 — Niezbywalne prawo do zycia i rozwoju. Kazde dziecko ma przyrodzone prawo do zycia,

a panstwo ma obowiazek zapewnic¢ jego przetrwanie i rozwoj;
art. 8 — Prawo do tozsamosci, w tym obywatelstwa, nazwiska, stosunkoéw rodzinnych;

art. 12 Prawo dziecka do uczestniczenia w decyzjach, ktére go dotycza w zakresie
odpowiadajacym jego mozliwo$ciom.

art. 13 Prawo do swobodnej wypowiedzi, swobody poszukiwania, otrzymywania i przekazywania
informacji oraz idei wszelkiego rodzaju, bez wzgledu na granice, w formie ustnej, pisemnej badz
za pomocq druku, w formie artystycznej lub z wykorzystaniem kazdego innego srodka przekazu
wybranego/ preferowanego przez dziecko.

art. 19 i art. 34 Ochrona dzieci przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej,
krzywdy lub zaniedbania, zlego traktowania lub wyzysku, w tym wykorzystania w celach
seksualnych.

art. 23 Prawo dziecka z niepelnosprawnoscia do pelnego i godnego zycia w warunkach
honorujacych jego godnos¢, umozliwiajacych osiggnigcie niezalezno$ci i aktywne uczestnictwo
W zyciu spotecznym.

- art. 27 Prawo kazdego dziecka do poziomu zycia odpowiadajacego jego rozwojowy
fizycznemu, psychicznemu, duchowemu, moralnemu i spotecznemu.

- art. 28/29 Prawo do edukacji.



STANDARD 1.1 CELE DZIALAN W ZESPOLE ZEL.OBKOW SAMORZADOWYCH NR 1

W WALBRZYCHU

1. Cele opiekunczo — wychowawczo — edukacyjne

Cele ogoélne:

zapewnienie dziecku bezpiecznych, higienicznych i przyjaznych warunkow pobytu;

wspieranie catosciowego rozwoju dziecka zgodnie z jego indywidualnym tempem, potrzebami oraz

prawem do ochrony i szacunku;

budowanie poczucia przynaleznosci, akceptacji i stabilno$ci emocjonalnej;

stymulowanie rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego, jezykowego i ruchowego;
ksztattowanie nawykoéw samoobstugowych i prozdrowotnych adekwatnych do wieku;

wspOtpraca z rodzicami oparta na partnerstwie, zaufaniu i poszanowaniu ich praw oraz roli w

procesie wychowania;

Cele szczegolowe:

rozwijanie umiejetno$ci komunikacyjnych - gest, stowo, prosta wypowiedz;
wspieranie rozwoju ruchowego poprzez aktywnosci swobodne i kierowane;

ksztattowanie poczucia sprawczosci i samodzielnosci - samodzielne jedzenie, mycie rak, proby

ubierania;

wdrazanie do zgodnego funkcjonowania w grupie, przestrzegania prostych zasad,
rozwijanie kreatywnosci poprzez zabawy plastyczne, sensoryczne, konstrukcyjne;
wspieranie regulacji emocjonalnej i budowanie poczucia bezpieczenstwa;

tworzenie warunkoéw do kontaktu z naturg, §wiatem spotecznym i kultura;

2. Metody pracy z dzie¢mi

Metody stosowane w zlobku oparte sa na poszanowaniu podmiotowosci dziecka, jego prawa do godnosci,

bezpieczenstwa, wolno$ci wyrazania potrzeb i do rozwoju we wlasnym tempie. Metody te uwzgledniaja

naturalny sposéb uczenia si¢ poprzez dziatanie, relacje i zabawe, zgodnie ze wspotczesnymi standardami

neuropsychologii rozwojowej.
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Metoda obserwacji i reagowania na potrzeby dziecka

— dorosty uwaznie obserwuje sygnaly, emocje, gotowos¢ do dziatania;

— sposob postepowania oparty jest na szacunku i responsywnosci;
Metoda swobodnej aktywnosci wlasnej

— dziecko wybiera material, tempo 1 sposob dziatania;

— dorosty tworzy bezpieczne otoczenie i zachgca, nie narzuca;

Metoda wspierania samodzielnoSci

— stopniowe powierzanie prostych czynnosci;

— wspieranie sprawczosci, a nie wyreczanie;

Metoda modelowania spotecznego

—uczenie przez przyktad, tagodng komunikacje i regulacje emocji;

— budowanie poczucia bezpieczenstwa i wigzi;

Metoda zabaw sensorycznych i polisensorycznego poznawania §wiata
— wykorzystanie doznan dotykowych, stuchowych, ruchowych, zapachowych;
— rozw¢j uktadu nerwowego i integracji sensorycznej;

Metoda malych grup i wspoldzialania

— ¢wiczenie komunikacji, cierpliwosci i zasad spotecznych;

Metoda kontaktu z natura i otoczeniem spolecznym

— spacery, obserwacja przyrody, poznawanie $wiata kultury;

3. Harmonogram dnia placowki obejmujacy stale i zmienne elementy.

Harmonogram dnia jest staly i przewidywalny dla wszystkich dzieci, co wzmacnia ich poczucie
bezpieczenstwa 1 stabilnosci. Rutyny i rytualy stanowig fundament bezpiecznego funkcjonowania
najmlodszych. Uwzglednia aktywnosci wszystkich dzieci, a stopien trudno$ci jest modyfikowany i
dostosowany do indywidualnych mozliwosci rozwojowych. Dziecko moze uczestniczy¢ w proponowanych

dziataniach na miar¢ swoich mozliwosci.



RAMOWY PLAN DNIA
Zespol Zlobkéw Samorzadowych nr 1 w Walbrzychu
ul. Niepodleglosci 15, 58-300 Walbrzych
(Ztobek Samorzadowy nr 3 ul. Niepodleglosci 15

oraz Zlobek Samorzadowy nr 7 ul. Truskawiecka 21)

Przyjmowanie dzieci do placowki i powitanie - zabawy swobodne w réznych strefach

5.30 - 7.45 zainteresowan, zabawy integracyjne i ruchowe ze $piewem *

Przygotowanie do $niadania — czynnos$ci higieniczno — porzadkowe, mycie rak przed
7.45 - 8.00 positkiem.

Sniadanie — karmienie i pomoc przy spozywaniu positkéw. Nauka samodzielnego
8.00 — 8.45 1 estetycznego spozywania positkow.

Zabiegi higieniczno — pielegnacyjne po positku
8.45-9.00

Realizacja zadan wychowawczo — edukacyjnych poprzez zajecia z cala grupa, zajecia
9.00 —11.15 ksztattujace motoryke mata i duza, zabawy plastyczne, muzyczne, zajecia wspomagajace

rozwo6j w sferze przyrodniczej, plastycznej, sensorycznej i muzycznej: zabawy ruchowe,

tematyczne i konstrukcyjne, zabawy ruchowe, spacery i pobyt na placu zabaw *

Przygotowanie do obiadu - czynno$ci higieniczno — porzadkowe.
11.15-11.30

Obiad - karmienie i pomoc przy spozywaniu positkow. Doskonalenie nawykow
11.30 — 12.00 estetycznego spozywania positkow.

Zabiegi higieniczno - pielggnacyjne po positku i przygotowanie do poobiedniego
12.00 — 12.15 odpoczynku.

Sen i wyciszenie — zaspokojenie potrzeby wyciszenia i odpoczynku — stuchanie muzyki
12.15-14.00 relaksacyjnej 1 kotysanek.
14.00 — 14.15 Przygotowanie do podwieczorku - czynnosci higieniczno — porzadkowe.

Podwieczorek.
14.15 - 14.45

Zabawy popoludniowe — zabawy ruchowe, konstrukcyjne, tematyczne w kacikach
14.45-16.30 zabaw 1 pozegnanie i rozchodzenie si¢ dzieci do domu *

* oznaczone zostaly zmienne aktywnosci inicjowane przez personel.
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Wszystkie grupy realizuja Ramowy plan dnia, jednakze godziny poszczegdlnych zajeé oraz
czynno$ci moga si¢ nieznacznie rozni¢, w zalezno$ci od grupy wiekowe;.
Odstep czasowy pomiedzy positkami wynosi 3 godziny.
CzynnoSci higieniczne, takie jak zmiana pieluszek, mycie, podmywanie 1 od§wiezanie dziecka, odbywaja
si¢ w zgodzie z indywidualnymi potrzebami dziecka, a nie wedtug sztywnego planu grupowego. Starszym
dzieciom przypomina si¢ o mozliwos$ci skorzystania z toalety, jednak bez presji. Przewijanie odbywa si¢ z

delikatnoscig, w kontakcie stownym i emocjonalnym, z szacunkiem do godnosci dziecka.

Odpoczynek. Kazdego dnia w harmonogramie dla catej grupy jest przewidziany czas na odpoczynek. W
grupie najmtodszej czgsto jest wezesniej niz w grupach starszych — zalezy to od potrzeb dzieci. W grupie
zroéznicowanej wiekowo zorganizowany czas na odpoczynek i sen wymaga dopasowania rytmu mtodszych i
starszych dzieci. Trzeba jednak pamigtac, ze dzieci musza mie¢ mozliwo$¢ odpoczynku w ciggu dnia
zawsze, kiedy tego potrzebuja. Dzieci powinny mie¢ mozliwo$¢ wyboru sposobu odpoczynku, np. lezenia na

kocyku/macie, wyciszenia si¢ w specjalnym miejscu (namiot, ,,baza”, kacik wyciszenia) czy w t6zeczku.

4. Planowane aktywnosci

Aktywno$ci opiekuncze

* Codzienna obserwacja stanu zdrowia: wyglad skory, zachowanie, apetyt, kontakt z roéwiesnikami;

zgltaszanie niepokojacych objawow pielegniarce lub kierownikowi.

* Organizacja przestrzeni bezpiecznej: zabezpieczenie kantéw, kontrola temperatury positkow,

utrzymanie czystosci zabawek i sprzetu.
* Wspieranie rytméw biologicznych: elastyczne drzemki, wyciszenie sali.
*  Pomoc w czynnosciach samoobstugowych, zachecanie do samodzielnosci.
* Wsparcie emocjonalne: reagowanie na stres, pomoc w adaptacji, akceptacja emocji.

* Umozliwienie kontaktu z ulubionymi przedmiotami (przytulanki) w trudniejszych chwilach.

AKtywnos$ci wychowawcze

*  Wprowadzanie prostych norm grupowych poprzez pozytywne komunikaty.
» Krotkie rytuaty: poranne powitanie, piosenki, wspolne odliczanie przed positkiem.

* Modelowanie zachowan spotecznych: dzielenie si¢, proszenie o pomoc, rozwigzywanie Sporow.
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* Wspieranie samoregulacji: ¢wiczenia wyciszajace i zabawy relaksacyjne.
* Pomoc w radzeniu sobie z frustracjg i konfliktami.

* Angazowanie dzieci w drobne zadania: nakrywanie do stotu, odktadanie ksigzek.

AKktywnosci edukacyjne

* Jezykowe: codzienne czytanie, zabawy fonacyjne, wprowadzanie nowych stoéw, proste dialogi,

krotkie wierszyki.

* Poznawcze: zabawy klasyfikacyjne, eksperymenty sensoryczne i przyrodnicze, wstep do pojec

matematycznych, orientacja w przestrzeni.
* Motoryka mata: zabawy manipulacyjne, rysowanie, malowanie, przewlekanie sznurkow.

* Motoryka duza: tory przeszkdd, chusty animacyjne, ¢wiczenia na powietrzu, spacery.

Aktywnos$ci emocjonalno—spoleczne

* Rozmowy o emocjach, bajki terapeutyczne.
* Zabawy w role i wspolne celebrowanie sukcesow.

* Tworzenie albuméw lub kacikow emocji.

AKktywnosSci sensoryczne

* Codzienna stymulacja zmystow: dotyk, smak, stuch, zapach, ruch.

* Sensoplastyka, $ciezki sensoryczne, zajecia z dzwickiem i zapachami.

AKtywnosci artystyczne

*  Muzykoterapia, wspolne muzykowanie.

» Tworzenie dekoracji, zabawy teatralne, prace plastyczne.
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AKktywnosci ruchowe

* Codzienna gimnastyka, zabawy imitacyjne, rytmiczne, rownowazne.
* Spacery obserwacyjne.

Wspolpraca z rodzicami

* Regulamne informacje o rozwoju dziecka, konsultacje indywidualne.
* Udzial w wydarzeniach i warsztatach.

*  Wspodlne projekty i akcje charytatywne.

Dokumentowanie i monitorowanie postepow

* Obserwacje rozwojowe, analiza funkcjonowania grupy, dokumentacja indywidualna.
*  Whnioski omawiane z zespotem i rodzicami.

» Stata wspotpraca z dyrektorem i pielggniarka w zakresie dobrostanu dzieci.

AKktywnosS$ci wykraczajace poza codzienna rutyne

* Mini-projekty tematyczne: tygodnie tematyczne, eksperymenty.
* Uroczystosci: Mikotajki, Dzien Rodziny, Dzien Dziecka itp.

*  Wyjatkowe dni sensoryczne i ekologiczne dziatania: sadzenie roslin, segregacja, mini ogrodek.



STANDARD 1.2 PLAN OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZO — EDUKACYJNY:

1. Uwzglednia specyfike instytucji opieki dotyczaca dostepnej przestrzeni, lokalizacji i zasobow.

Zesp6l Ztobkéw Samorzadowych nr 1 w Walbrzychu

Siedziba oraz wpis do rejestru:

Zlobek Samorzadowy nr 3 (gléwna siedziba Zespolu),

ul. Niepodlegtosci 15,
58-300 Watbrzych.

Whpisany do rejestru 16.10.2013 roku pod numerem 3549/Z

Zlobek Samorzadowy nr 7
ul. Truskawiecka 21,

58-301 Watbrzych.

Whpisany do rejestru 01.12.2018 roku pod numerem 12833/Z

Dostep do Srodkow transportu:

Komunikacja miejska

Ztobek Samorzadowy nr 3: linie komunikacji miejskiej nr: A, 10, 12.

Ztobek Samorzadowy nr 7: linie komunikacji miejskiej nr: 5, 20.

Organ Prowadzacy:

Gmina Walbrzych — Miasto na prawach Powiatu
pl. Magistracki 1,

58-300 Watbrzych,

tel. 74 66-55-100,

e-mail: um@um.walbrzych.pl

Struktura i zasoby:

Liczba miejsc:

Ztobek Samorzadowy nr 3 — 65 miejsc
Grupy wiekowe: 3

Ztobek Samorzadowy nr 7 — 75 miejsc

Grupy wiekowe: 3

o
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Dostepno$é specjalistycznych sal:

ZYobek Samorzadowy nr 3: trzy bawialnie, trzy sypialnie, izolatka;

ZYobek Samorzadowy nr 7: trzy bawialnie, trzy sypialnie, izolatka;

Przestrzenie zewnetrzne: przy kazdej placowce dostepny jest ogrodzony plac zabaw wyposazony

w urzadzenia i sprzety dostosowane do wieku i mozliwosci dzieci, spelniajace normy bezpieczenstwa.

Kadra i kierownictwo:
Dyrektor Zespolu Zlobkéw Samorzadowych nr 1 w Walbrzychu: mgr Izabela Nykowska.
Zastepca Dyrektora Zespolu Zlobkéw Samorzadowych nr 1: mgr Elzbieta Kazmierczak.

Wykwalifikowana kadra opiekunéw oraz pielegniarek z doswiadczeniem w  pracy

z dzie¢mi do lat 3, zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 11 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi do lat 3.

Kontakt:
a) Zlobek Samorzadowy nr 3

e-mail: dyrektor@zzs1.walbrzych.pl

Intendent: intendent3@zzs1.walbrzych.pl

Zastgpca Dyrektora: wicedyrektor@zzs1.walbrzych.pl
Telefon kontaktowy: 74 842 11 13

Wewnetrzny: 21 — Dyrektor
22 — Intendent
23 — Grupa |
24 — Grupa II

25 — Grupa III
b) Zlobek Samorzadowy nr 7

e-mail: dyrektor@zzs1.walbrzych.pl

Intendent: intendent7@zzs1.walbrzych.pl

Zastepca Dyrektora: wicedyrektor@zzsl.walbrzych.pl
Telefon kontaktowy: 602 733 541

26 — Dyrektor

26 — Intendent

21 — Grupal
22 — Grupa Il
23 — Grupa III

Godziny otwarcia:

Poniedziatek — Pigtek: 5:30— 16:30
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Innowacje (informacje o nowatorskich rozwiazaniach wdrazanych w placéowce):

Projekt edukacyjny ,,W Krainie Dzwieku” to edukacyjna przygoda, ktorej celem jest wprowadzenie
najmtodszych dzieci w fascynujacy $wiat dzwigkow. Poprzez réznorodne formy zabawy dzieci bedg miaty
okazje¢ rozwija¢ percepcje sluchowa, poznawac rozne zrodta dzwiekow, eksperymentowac z instrumentami
1 dzwigkami otoczenia. Projekt stawia na multi-sensoryczne dos§wiadczanie §wiata, wspierajac jednoczesnie

rozw06j mowy, koordynacji ruchowej, emocjonalnos$ci i kreatywnosci.

Projekt edukacyjny "Zielony Zakatek” - Sadzenie i Pielegnacja Roslin" ma na celu wprowadzenie dzieci
w $wiat natury i ekologii poprzez praktyczne dziatania zwiazane z uprawa roslin. Dzieci beda miaty
mozliwos¢ samodzielnie sadzi¢ rosliny, obserwowaé ich wzrost oraz uczy¢ si¢ o potrzebach ro$lin
1 srodowiska, w ktorym zyja. Tego typu dziatania rozwijaja odpowiedzialnosé, wspoélprace, a takze
pozytywnie wptywajg na rozwdj sensoryczny dzieci. Projekt jest rdwniez szansg na stworzenie w zlobku

malego, zielonego zakatka, ktory bedzie przyjaznym miejscem zaréwno do nauki, jak i zabawy.

Projekt ,,Dogoterapia — bezpieczny kontakt ze zwierzeciem” - Dogoterapia w zlobku to cykl zajec¢
prowadzonych przez wykwalifikowanego dogoterapeute z udziatem specjalnie wyszkolonego psa. Projekt
ma na celu stymulowanie rozwoju emocjonalnego, spolecznego i sensorycznego dzieci, a takze budowanie
poczucia bezpieczenstwa, empatii i pozytywnych relacji z otoczeniem. Zajgcia odbywaja sie¢ w bezpiecznych
warunkach, zgodnie z obowigzujacymi standardami higieniczno-sanitarnymi oraz zasadami pracy z psem

terapeutycznym.

Bezpieczenstwo i dostosowanie do potrzeb dzieci

Placowka zapewnia dzieciom bezpieczne, sprzyjajace rozwojowi warunki. Sale, meble i zabawki spetniajg

normy bezpieczenstwa, a ich stan jest regularnie kontrolowany. Dzieci pozostaja pod statg opieka personelu.

Dbamy takze o bezpieczenstwo emocjonalne, tworzac atmosfer¢ spokoju, akceptacji i przewidywalnosci.

Adaptacja przebiega przy udziale rodzica oraz z poszanowaniem emocji dziecka.

W codziennej pracy stosujemy indywidualizacje — uwzgledniamy wiek, mozliwosci i potrzeby kazdego

dziecka, prowadzac systematyczng obserwacj¢ i wspolpracujac ze specjalistami, gdy jest to konieczne.

Rodzice sg naszymi partnerami. Utrzymujemy staty kontakt i wspdlnie wspieramy rozwoj dziecka w ztobku

1 poza nim.
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Monitoring (informacje o systemach monitoringu i bezpieczenstwa):
Ztobek Samorzadowy nr 3 w Watbrzychu — monitoring znajduje si¢ w szatni i korytarzu oraz na zewnatrz
budynku.
Ztobek Samorzadowy nr 7 w Watbrzychu — monitoring w kazdej sali zabaw, w ciggach komunikacyjnych

oraz na zewnatrz budynku. Dostep do monitoringu posiada Dyrektor placowek.

Specjalne programy:
1. Rzagdowe wsparcie finansowe ,,Aktywnie w Ztobku” z Programu ZUS ,,Aktywny Rodzic”.
2. Programy edukacyjno-rozwojowe realizowane przez placowke.

3. Resortowy program ,,Aktywne place zabaw 2025

STANDARD 2.4. SPORZADZONY JEST RAMOWY PROGRAM ADAPTACJI DZIECI
UWZGLEDNIAJACY AKTYWNY UDZIAEL RODZICOW

PLAN ADAPTACJI DZIECKA W ZESPOLE ZLOBKOW SAMORZADOWYCH NR 1 W
WALBRZYCHU

Cel programu:

Celem programu adaptacji jest stworzenie nowo przyjetym dzieciom optymalnych warunkow do
tagodnego i jak najmniej stresujacego przejscia z domowego otoczenia do nowego srodowiska
opiekunczego, jakim sg Ztobek Samorzadowy nr 3 oraz Ztobek Samorzadowy nr 7 w Watbrzychu. Program
ma na celu ograniczenie trudno$ci adaptacyjnych, budowanie poczucia bezpieczenstwa oraz zaufania do
personelu, a takze rozwijanie partnerskiej i opartej na wspotpracy relacji z rodzicami — wszystko z my$lg o

jak najlepszym funkcjonowaniu i dobrostanie dziecka.

Zalozenia programowe:

Program adaptacyjny obejmuje wszystkie nowo przyjete dzieci — niezaleznie od ich wieku — i opiera
si¢ na wiedzy dotyczacej rozwoju najmtodszych od 20. tygodnia zycia do roku szkolnego, w ktorym koncza
3 lata. Adaptacja w Ztobku jest procesem trwajacym przecigtnie okoto 10 dni, przy czym czas ten moze ulec

zmianie w zaleznosci od indywidualnych potrzeb i wezesniejszych doswiadczen dziecka.

Kluczowym elementem adaptacji jest obecnos¢ rodzica lub innej bliskiej dziecku osoby, np. babci czy niani.
Obecnos¢ ta jest stopniowo skracana, a jednoczesnie wydluzany jest samodzielny pobyt dziecka w placéwce.

Harmonogram pracy grupy dostosowuje si¢ do potrzeb dzieci rozpoczynajgcych adaptacje — pobyty
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adaptacyjne planowane sa zwykle na pierwsze godziny dnia, kiedy liczba dzieci jest mniejsza, a personel

moze poswigci¢ nowym podopiecznym wigcej uwagi.

Zarowno personel, jak i rodzice dbajg o ograniczenie stresu dziecka. Wsparcie obejmuje m. in. redukcje
nadmiernych bodzcéw wzrokowych i stuchowych oraz czgste przebywanie na §wiezym powietrzu, co

sprzyja wyciszeniu i budowaniu poczucia bezpieczenstwa.

PRZEBIEG PROGRAMU ADAPTACJI

Etap 1. Poznanie — etap ten mozna realizowaé, zanim dziecko oficjalnie zostanie przyjete do Zespotu

Z}obkow Samorzadowych nr 1 w Walbrzychu lub tuz po jego zapisaniu.
* Dziecko:

* zaznajamia si¢ z nowym Srodowiskiem (przestrzen, ludzie, dzwigki, zapachy, zwyczaje, smaki);
* Rodzice:

* poznaja placowke i zasady jej funkcjonowania;

* otrzymuja materialy informacyjne dotyczace przebiegu procesu adaptacji oraz znaczenia obecnosci
rodzicéw w procesie adaptacji dla zdrowia i dobrostanu dziecka;

* otrzymuja wskazowki, jak przygotowaé dziecko do rozpoczecia uczeszczania do Ztobka, takie jak:
»Wizyta zapoznawcza” w instytucji opieki, stopniowe przyzwyczajanie dziecka do rozstan z
rodzicami, zwigkszanie samodzielnosci dziecka itp. Zapoznanie rodzicéw z harmonogramem
obejmujacym state i zmienne elementy dnia;

* Opiekun:

* zaznajamia si¢ z dzieckiem i rodzicami,

* nawigzuje indywidualny kontakt z rodzicami (telefonicznie, mailowo lub osobiscie);

* przeprowadza wywiad, ew. omawia wypetniony przez rodzicow formularz na temat potrzeb i

rozwoju dziecka;

Na podstawie zebranych informacji, opiekun wspolnie z rodzicami ustala indywidualny plan adaptacji w
tym: termin rozpocze¢cia adaptacji (godziny pobytu, czas pobytu dziecka w pierwszych dniach) oraz udziat
rodzica/osoby bliskiej. Adaptacja z rodzicem przypada na pierwsze trzy dni ucze¢szczania dziecka do
placowki, rodzic przebywa z dzieckiem na grupie od godzi. 9:00 — 10:00. W kolejnych dniach dziecko

przyprowadzane jest o statych porach a czas pobytu w palcéwce stopniowo wydtuzamy.
 Dyrektor Zlobka — osoba kierujaca instytucja:

Przed rozpoczeciem uczgszczania dziecka do instytucji organizuje spotkanie z rodzicami nowoprzyjetych

dzieci oraz dzie¢mi, ktore zostang przyjete. Podczas spotkan zapoznaje rodzicéw i dzieci z placowka, jej
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oferta, programem adaptacji, przekazuje materiaty informacyjne. Jesli dziecko zostanie przyjete w trakcie

roku, te dziatania organizowane sg indywidualnie.

Etap I1. Budowanie zaufania

Rodzice:

majg obowigzek zapewnié¢ dziecku poczucie bezpieczenstwa przez swoja obecnosé¢, uwazne
(nienadmierne) towarzyszenie;

uprzedzajg dziecko o swoim wyjsciu;

stwarzaja dziecku okazje do stopniowego podejmowania zabaw z innymi dzie¢mi (np. przez
siedzenie w jednym okre§lonym miejscu, co sktania dziecko do podejmowania prob wiaczania si¢ w
interesujace je zabawy);

wspotpracujg z personelem i stosujg si¢ do wskazowek dotyczacych miejsca pobytu i zakresu
aktywnosci;

omawiajg z personelem Ztobka postepy dziecka w adaptacji w czasie wyznaczonym przez personel
na rozmowy;

Opiekun:

respektuje potrzeby zachowania dystansu przez dziecko, obserwowania z boku, nie zmusza do
uczestnictwa w zabawach, jesli dziecko nie jest na to gotowe; daje czas na oswojenie si¢ Z nowym
miejscem — dziecko moze siedzie¢ na kolanach rodzica / osoby bliskiej lub wraca¢ do niej, kiedy
tego potrzebuje;

kieruje szczegdlna uwage ku nowemu dziecku, stara si¢ nawiaza¢ z nim bliski, ciepty kontakt;
czgsto zwraca si¢ do dziecka po imieniu, wyjasnia, co si¢ bedzie dzialo, zapewnia

0 swojej obecnosci i pomocy;

zapoznaje dziecko i towarzyszacg mu osobg bliska z rozktadem dnia, obowigzujacymi zasadami,
pokazuje, gdzie znajdujg si¢ wazne miejsca (tazienka, szatnia, kacik zabawek itp.);

pomaga dziecku w nawigzaniu relacji z innymi dzie¢mi — przedstawia je grupie, prezentuje ciekawe
materialy, inicjuje zabawy z grupa, uwaznie rozpoznaje sygnaly checi dziecka do dotgczenia do
grupy;

w razie trudnos$ci dziecka (ptacz, agresja, wycofanie) opiekun reaguje ze spokojem, zrozumieniem:
oferuje pocieszenie, wsparcie, ale nie zmusza na site do niczego. Jesli dziecko wybiera rodzica /
osobe bliska, opiekun nie interweniuje i nie staje pomig¢dzy dzieckiem a rodzicem / osobg bliska;
proponuje atrakcyjne zabawy, np. lepienie z modeliny, budowanie zjezdzalni dla samochodow,
konstruowanie wiezy z duzych klockow, tory przeszkod dla dzieci (tunele, przeszkody, bujaki),
przelewanie i przesypywanie w kaciku sensorycznym (stot lub miska z woda na tarasie) oraz

zabawy, ktore dziecko lubi (rozmowa / ankieta w I fazie adaptacji);
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* ustala z rodzicem / osobg bliska zakres jej aktywnosci oraz czas i miejsce pobytu

w grupie. Omawia, jak dziecko funkcjonowato, jakie pojawily si¢ postepy, trudnosci. Wspdlnie z

rodzicami szuka rozwigzan ewentualnych problemow;
* jesli dziecko po dluzszym czasie (po 10 dniach) nadal ma duze trudnosci adaptacyjne, opiekun

konsultuje sytuacj¢ z rodzicami i osobag kierujaca instytucja. Wspolnie z rodzicami moga

zdecydowac o wydluzeniu obecnos$ci rodzica/ osoby bliskiej, modyfikacji planu adaptacji;

Faza III. Separacja — powierzenie

Zakonczenie okresu adaptacji nastepuje, gdy dziecko wzglednie swobodnie funkcjonuje w grupie,

chetnie uczestniczy w zabawach, rozstaje si¢ z rodzicami bez wigkszego stresu. Cechy udanej adaptacji:

* Dziecko:

* rozpoznaje opiekundw, pozytywnie na nich reaguje;

* odchodzi od rodzica i bawi si¢ bez jego udziatu;

» akceptuje pocieszenie od opiekunow;

* po wyjsciu rodzica, nawet jesli si¢ zasmuci lub wykaze inne negatywne emocje, potrafi si¢ uspokoi¢
w towarzystwie opiekuna;

* rozpoznaje elementy rutyny w Ztobku — odktada buty i kurtke na miejsce, myje rece przed
positkiem, siada do positku itp.;

* wilacza si¢ w zabawy inicjowanej przez opiekuna i/lub inne dzieci;

* samo si¢ga po ulubione zabawki;

* jest w stanie p6j$¢ na drzemke podczas pobytu w Ztobku;

* uczestniczy w positkach;

* Rodzice: w pelni ufaja instytucji, nawiazat wigz z dzieckiem i rodzicem. Jest nastawiony na dalsza

owocng wspotprace z rodzicami/ opiekunami prawnymi dla dobra dziecka.

* Opiekun: nawigzat wi¢z z dzieckiem i rodzicem. Jest nastawiony na dalszg owocna wspotprace z

rodzicami/ opiekunami prawnymi dla dobra dziecka.

Na zakonczenie adaptacji opiekun podsumowuje przebieg procesu adaptacji z rodzicami dziecka, przekazuje

swoje obserwacje, wnioski, ewentualne rekomendacje do dalszej pracy.
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STANDARD 4.1. INSTYTUCJA OPIEKI STWARZA DZIECIOM WARUNKI DO ODPOCZYNKU
W POMIESZCZENIU W DWOCH ROZNYCH FORMACH (W SZCZEGOLNOSCI:

ODPOCZYNEK NA LEZACZKACH, CICHA AKTYWNOSC NA DYWANIE)

Placowka zapewnia dzieciom mozliwos¢ odpoczynku zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami.

Odpoczynek organizowany jest w dwoch formach:

* odpoczynek na lezaczkach/w 1o6zeczkach — w wyciszonej sali, przy przyciemnionym S$wietle

i spokojnej atmosferze, co sprzyja regeneracji i poczuciu bezpieczenstwa;

* cicha aktywno$¢ na dywanie — dzieci, ktore nie $pia, moga uczestniczyé w spokojnych zabawach

(ogladanie ksigzeczek, uktadanie klockow, zabawy wyciszajgce), pozostajac pod opieka personelu;

Obie formy odpoczynku sg dostgpne jednoczesnie, a personel dba o to, by kazde dziecko moglo wybrac

sposob regeneracji najbardziej odpowiedni dla siebie.

STANDARD 4.2. INSTYTUCJA OPIEKI MA SPISANA LISTE DZIALAN PERSONELU
WSPIERAJACYCH AUTONOMIE DZIECKA PODCZAS CZYNNOSCI HIGIENICZNYCH.

LISTA DZIALAN PERSONELU WSPIERAJACYCH AUTONOMIE DZIECI W CZYNNOSCIACH
HIGIENICZNYCH.

1. Informuj¢ dziecko o zamiarze zmiany pieluszki i czekam na jego reakcje.

2. Przypominam dzieciom o korzystaniu z toalety lub nocnika, ale dzieci same decydujg, czy chca
z nich skorzystac.

3. Uwzgledniam prawo dziecka do towarzystwa lub intymnos$ci w toalecie.

4. Dziecko nie musi pyta¢ o pozwolenie na skorzystanie z toalety lub umycie rak.

5. Wspieram samodzielno$¢ dzieci zwigzang z higieng odpowiednio do poziomu ich rozwoju,
wspomagam je w treningu zwigzanym z higieng, ale respektuje ich prawo do odmowy tego treningu.

6. Na biezaco uzgadniam z pozostatymi opiekunami sposoby wspierania dzieci w rozwoju zwigzanym
z higiena.

7. Jest ustalone, kto z personelu przekazuje informacje rodzicom i zbiera od nich istotne informacje
zwigzane z higieng.

8. Wymieniam z rodzicami aktualne informacje na temat umiej¢tnosci dziecka w zakresie czynnosci
higienicznych i uzgadniam z nimi wspolne dziatania w tym zakresie.

9. Nigdy nie karze dzieci za zalatwianie naturalnych potrzeb fizjologicznych, niezaleznie od miejsca,
gdzie to si¢ odbywa (skorzystanie z nocnika, zmoczenie si¢).

10. Nie zawstydzam dziecka ani nie okazuje¢ rozczarowania, gdy dziecko nie zasygnalizuje potrzeby

skorzystania z nocnika lub toalety.
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11. Przewijam dziecko bez pospiechu, z delikatnoscia i uwaznos$cig, zeby nie sprawi¢ mu bolu czy
przykrosci, jestem w kontakcie z dzieckiem.

12. Nie okazuj¢ dzieciom werbalnie i niewerbalnie swojej niecheci przy czynno$ciach zwigzanych
z pielegnacja.

13. Wypracowuje z dzie¢mi nawyk mycia rgk — odbywa si¢ to co najmniej przed kazdym positkiem
1 zawsze po skorzystaniu z toalety (dotyczy dzieci, ktore juz sa na tym etapie rozwoju).

Lista dostepna na kazdej grupie w placowkach Zespotu Ztobkéw Samorzadowych nr 1

w Walbrzychu.

STANDARD 4.4. INSTYTUCJA OPIEKI MA SPISANA LISTE DZIALAN PERSONELU
WSPIERAJACYCH SAMODZIELNOSC DZIECKA PODCZAS POSILKOW.

LISTA DZIALAN PERSONELU WSPIERAJACYCH SAMODZIELNOSC DZIECKA PODCZAS
POSILKOW

Nie zmuszam dzieci do siadania przy stole, jesli nie majg potrzeby jedzenia.

Uprzedzam dzieci, ze zbliza si¢ pora positku, pozwalajac im dokonczy¢ zabawe.

Zapraszam dzieci do wspolnego nakrywania do stotu i sprzatania po positku.

Daje¢ dzieciom tyle czasu na posiltek, ile potrzebuja.

Nie nagradzam dzieci za zjedzenie positku ani nie karze¢ za odmowe jedzenia.

Akceptuje to, ze dziecko moze nie chcieé niczego zjese.

A

Uwzgledniam werbalne i pozawerbalne sygnaly dzieci dotyczace potrzeby jedzenia oraz ilosci

spozywanych potraw.

8. Nie nalegam, aby dziecko zjadto wszystko, co ma na talerzu.

9. W miar¢ mozliwo$ci rozwojowych pozwalam, zeby dzieci same naktadaty sobie jedzenie.

10. Dziecka, ktore natozy sobie za duzo, nie zmuszam do zjedzenia wszystkiego.

11. Zachgcam dzieci, w tym takze niemowleta, ktore uzyskaly bezpieczng pozycje siedzaca, do
samodzielnego jedzenia.

12. Pozwalam je$¢ regkoma dzieciom, ktore nie potrafig jeszcze uzywac sztuccow.

13. Dziecku, ktére ma trudnosci z jedzeniem, pomagam, karmigc je tyzeczka lub widelcem za jego
zgoda.

14. Dzieci nieumiejace samodzielnie jes¢ karmie w kontakcie ,,jeden na jeden”.

15. Dopilnowuje, zeby wszystkie dzieci w czasie positku mialy staty dostep do tyzki i widelca.

16. Pozwalam dzieciom podczas positku prowadzi¢ rozmowy z personelem i innymi dzie¢mi siedzagcymi
przy stole.

17. Staram si¢ w miar¢ mozliwosci je$¢ razem z dzie¢mi przy stolikach.

18. Proponuje dzieciom potrawy, thumacze nazwy i sktadniki dania.

19. Rozmawiam z dzie¢mi o tym, co jest zdrowe, a co nie.
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20. Umozliwiam dzieciom uprawianie ziot (warzyw) w ogrodzie lub doniczkach na oknie.

21. Umozliwiam dzieciom udzial w przygotowaniu napojoéw i prostych potraw.

22. Zbieram od rodzicow informacje dotyczace zywienia dziecka, w tym jego preferencji zywieniowych,
godzin positkow, nawykow i rytuatdw, ewentualnych trudno$ci zywieniowych, umiejetnosci.

23. Wspolnie z rodzicami i wspotpracownikami uzgadniamy potrzeby dzieci zwigzane z zywieniem,
uwzgledniajac zasady zdrowego zywienia i profilaktyki otytosci.

24. Zachgcam rodzicow do stosowania zasad zdrowego zywienia w domu.

25. Upowszechniam przepisy i pomysty na zdrowe positki, materiaty na temat zdrowego zywienia.

26. Prowadze biezaca obserwacje dzieci w sytuacjach zwigzanych z zywieniem i w razie wyraznie
niepokojacych objawow dziele sie spostrzezeniami z rodzicami.

27. Wiem, jakie zachowania dzieci zwigzane z zywieniem uzna¢ za niepokojace i w razie potrzeby

kieruje rodzicow do specjalisty.

Lista dostepna na kazdej grupie w placowkach Zespolu Zlobkéw Samorzagdowych nr 1
w Watbrzychu.

STANDARD 5.1. W INSTYTUCJI OPIEKI OKRESLONE SA WSPOLNE DLA CALEGO
PERSONELU SPOSOBY:

1. Nawigzywania relacji z dzie¢mi dajace im poczucie bezpieczenstwa:

Utrzymywanie stato$ci i przewidywalnosci w kontaktach i rytuatach dnia - utrzymywanie statej kadry w

grupie, konsekwentne stosowanie ustalonych zasad i rytuatow dnia, zapowiadanie dziecku kazdej
czynnosci (,,Teraz pojdziemy umy¢ raczki”, ,,Za chwile zmienimy pieluszke”)

Zyczliwa, spokojna i uwazna komunikacja z dzieckiem, nazywanie emocji - rozmowa na wysokosci

wzroku dziecka, mowienie spokojnym, tagodnym tonem, nazywanie emocji i potrzeby dziecka (,,Widzg,
Ze si¢ martwisz, jestem przy tobie”).

Szybkie i adekwatne reagowanie na potrzeby dziecka - uwazna obserwacja sygnatow niewerbalnych,

udzielanie wsparcia emocjonalnego i fizycznego, zapewnianie natychmiastowej pomocy w trudnych
sytuacjach.

Budowanie relacji opartej na zaufaniu, uwzglednianie indywidualnych cech dziecka - indywidualne

powitania kazdego dziecka, okazywanie pozytywnej uwagi (uSmiech, dotyk wspierajacy, ciepte stowa),
pamigtanie o preferencjach i indywidualnych cechach dzieci.

Tworzenie atmosfery akceptacji, szacunku i bezpieczenstwa emocjonalnego - akceptowanie emocji

dziecka niezaleznie od ich rodzaju, unikanie oceniania i porownywania, zach¢canie do wyrazania
potrzeb w bezpieczny sposob.

Stosowanie bezpiecznego, rozwojowego dotyku - przytulenie dziecka, kiedy tego potrzebuje, delikatne

podprowadzenie za r¢ke, trzymanie na kolanach podczas adaptacji czy w sytuacjach stresowych.
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Wspieranie autonomii dziecka poprzez pozwalanie na wybory i samodzielne dziatania - pozwalanie na

samodzielne proby i odkrywanie, dawanie wyboru, gdy to mozliwe (,,Ktora zabawke wybierasz?”,
,»Chcesz siedzie¢ tu czy tam?”), zachecanie, a nie wyreczanie.

Tworzenie przestrzeni do budowania blisko$ci - wspolne czytanie ksigzek, zabawy na podtodze, wspolne

$piewanie, rytuaty przytulania i kotysania podczas wyciszania.

Wspdlpraca z rodzicami w celu spdjnego wspierania dziecka - codzienna wymiana informacji o

samopoczuciu dziecka, uwzglednianie wskazoéwek rodzicow dotyczacych przyzwyczajen i potrzeb,

wspolne ustalanie strategii adaptacji i wsparcia emocjonalnego.

2. Reagowania werbalnie i niewerbalnie na zachowania dzieci:

Spokojny i przyjazny ton glosu — opiekunowie uzywaja lagodnej, wywazonej intonacji, co pomaga

dzieciom uspokoi¢ emocje i lepiej zrozumie¢ przekaz bez poczucia pres;ji.

Jasne, proste komunikaty — instrukcje i informacje przekazywane sg w sposob krétki 1 dostosowany do
wieku dziecka, utatwiajac jego zrozumienie i wspotprace.

Akceptowanie i nazywanie uczu¢ dziecka — personel werbalnie wyraza zrozumienie emocji, np. ,,Widze,

ze jeste$ smutny”, co wspiera poczucie bezpieczenstwa i bycia zrozumianym.

Kontakt wzrokowy na poziomie dziecka — opiekunowie schylaja si¢ lub klgkajg, by patrze¢ dziecku w

oczy, co buduje blisko$¢ i zaufanie.

Mimika i gesty wspierajace komunikacje — usmiech, przyjazny wyraz twarzy oraz uspokajajace ruchy

dloni pomagaja dzieciom odczyta¢ intencje dorostych.

Pokazywanie wlasciwych zachowan — personel demonstruje dzieciom pozadane reakcje, np. proszenie o

pomoc, dzielenie si¢ zabawkami czy rozwigzywanie konfliktow.

Empatia i cierpliwo§¢ w dziataniu — opiekunowie dostosowuja reakcje do emocji dziecka, dajac mu czas

na wyciszenie i nie wymuszajac natychmiastowych zachowan.

Lagodne, konsekwentne stawianie granic — dorosty jasno komunikuje, co jest dozwolone, a czego nie,

zaro6wno stowami, jak i postawg ciata, zapewniajac jasnos$¢ zasad i poczucie bezpieczenstwa.

Unikanie pospiechu, krzyku i naglych reakcji — personel kontroluje wlasne emocje, aby nie wprowadzac

napigcia i nie wywotywac niepokoju u dzieci.

3. Komunikowania dzieciom aktywno$ci w ciagu dnia i zmian z tym zwigzanych:

Uzywanie prostego, zrozumialego jezyka — opiekunowie przekazuja informacje o nadchodzacych

czynnosciach krotkimi, jasnymi zdaniami dostosowanymi do mozliwosci jezykowych dzieci.

Zapowiadanie kolejnych dzialan z wyprzedzeniem — personel informuje dzieci o zmianach aktywnosci,

np. ,,Za chwile bedziemy sprzata¢é zabawki” lub ,Za moment idziemy na obiad”, co ulatwia
przygotowanie si¢ do przejscia.

Staly i przewidywalny rytm dnia — codziennie powtarzana struktura dnia daje dzieciom poczucie

stabilno$ci i bezpieczenstwa.
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Wykorzystywanie sygnatéw niewerbalnych — gesty, ilustracje, piktogramy, mimika lub delikatne sygnaty

dzwigkowe (np. spokojna muzyka przy odpoczynku) wspomagaja rozumienie komunikatu.

Stopniowe wprowadzanie zmian — opiekunowie pokazuja dzieciom kolejne etapy przejscia, np.

»~Najpierw umyjemy raczki, potem zjemy obiad”.

Kontakt wzrokowy i blisko§¢ — komunikaty przekazywane sa na wysokosci oczu dziecka, w sposob

tagodny i przyjazny, co wzmacnia poczucie bezpieczenstwa.

Wyjadnianie przyczyn zmian — jesli plan ulega zmianie, personel tlumaczy dzieciom w prosty sposob,

np. ,,Nie idziemy na plac zabaw, bo pada deszcz”.

Powtarzanie informacji w razie potrzeby — personel cierpliwie przypomina o nadchodzacych

czynnosciach, aby dzieci mogly je zrozumie¢ i zaakceptowac.

Wsparcie w adaptacji do zmian — opiekunowie reagujg empatycznie wobec dzieci, ktore majg trudnosci z

przejsciami, dajgc czas na oswojenie si¢ Z nowa sytuacjg i zachgcajac do udziatu.

Pozytywne i spokojne przekazywanie komunikatow — opiekunowie informuja w sposob tagodny i

zachecajacy, co wspiera pewnos$¢ siebie dziecka i che¢ uczestnictwa w aktywnosciach.

STANDARD 6.1._ W PLANIE OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZO — EDUKACYJNYM
UWZGLEDNIONO WYTYCZNE SPRZYJAJACE ROZWOJOWI U DZIECI POCZUCIA
PRZYNALEZNOSCI DO GRUPY ORAZ ZAINTERESOWANIA INNYMI,

Organizacja przestrzeni:
Przestrzen w salach aranzowana jest w sposob umozliwiajacy dzieciom obserwowanie dziatan innych oraz

podejmowanie interakcji spotecznych. Do tego celu stosuje si¢ m.in.:

* podzial sali na strefy aktywno$ci, w ktorych dzieci mogg realizowa¢ rdéznorodne dziatania

dopasowane do wieku i potrzeb rozwojowych;

* clastyczne przeksztalcanie przestrzeni w odpowiedzi na aktualne zainteresowania dzieci, co pozwala

na spontaniczne inicjowanie kontaktow z rowie$nikami;

Dzialania personelu w budowaniu poczucia przynaleznoSci:

Personel ksztattuje srodowisko sprzyjajace integracji i wspolpracy poprzez:

* rytualy codziennego przywitania i pozegnania, ktére daja dzieciom poczucie stabilnosci i

bezpieczenstwa;

* wspdlnie realizowany harmonogram dnia, w ktorym powtarzajace si¢ zabawy integracyjne sprzyjaja

wzmacnianiu wi¢zi w grupie;
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* organizowanie wspolnych zabaw w matych grupach, co pozwala dzieciom na budowanie relacji i

nauke wspoldziatania;

* angazowanie dzieci w dekorowanie sali i tworzenie przestrzeni wspoélnej, co zwigksza poczucie

wspotodpowiedzialnosci 1 przynaleznosci,

* stwarzanie okazji do zabaw roéwnoleglych i nasladowania dzialan innych dzieci, co wspiera

obserwacje i uczenie si¢ spotecznych interakcji;

* modelowanie pozytywnych zachowan spolecznych przez personel oraz wspieranie dzieci w

nawigzywaniu kontaktoéw, dzieleniu si¢ i rozwigzywaniu konfliktow;

* wykorzystywanie wiedzy o zainteresowaniach i1 temperamencie dzieci do wiaczania ich w

aktywnosci grupowe i wspolne zabawy;

Takie dzialania zapewniajg dzieciom mozliwo$¢ rozwijania kompetencji spotecznych, emocjonalnych i

komunikacyjnych, sprzyjaja ksztaltowaniu poczucia wlasnej wartosci oraz wspierajg autonomi¢ w

ramach zycia grupowego. Przestrzen i metody pracy sa elastyczne, aby dostosowaé je do indywidualnych
potrzeb kazdego dziecka, zgodnie z prawem do uczestnictwa w decyzjach dotyczacych jego zycia

codziennego i prawa do zabawy.

STANDARD 6.2. W PLANIE OPIEKUNCZO — WYCHOWAWCZO — EDUKACYJNYM ZESPOLU
PRZEWIDZIANO DZIALANIA WSPIERAJACE ROZWOJ AUTONOMII DZIECL.

Dzialania realizowane sa poprzez:

1. Umozliwienie dzieciom podejmowania decyzji w sprawach ich dotyczacych.

Personel wspiera prawo dzieci do wyrazania opinii i decydowania o wlasnym zyciu poprzez:

» zachecanie dzieci do wyboru aktywnosci i zabaw, w ktorych chca uczestniczy¢;

* umozliwianie podejmowania decyzji dotyczacych sposobu wykonywania czynnosci codziennych,

np. ubierania si¢, wyboru zabawek, uczestnictwa w zajeciach grupowych;

* poszanowanie decyzji dzieci dotyczacych dzielenia si¢ zabawkami i udzialu w zabawach z

rowiesnikami;
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* wspieranie dzieci w samodzielnym rozwigzywaniu problemow i konfliktow, udzielanie pomocy
tylko w razie potrzeby;
* umozliwienie wyboru 16l w zabawach, np. dyzurnego lub lidera grupy;
* tworzenie warunkow do eksplorowania i inicjowania dziatan w ramach grupy.
2. Zwigkszanie samodzielno$ci dzieci.
Personel wspiera rozwdj samodzielnosci dzieci poprzez:
* tworzenie okazji do rozwijania nowych umiejetnosci i docenianie wysitkéw dziecka;

* wspieranie dzieci w nauce higieny osobistej, np. mycia rak, korzystania z toalety;

* umozliwienie samodzielnego spozywania positkow, nauki uzywania sztu¢céw i1 prawidtowego

siedzenia przy stole w grupie;

* nauke samodzielnego ubierania si¢ i rozbierania, dawanie dzieciom czasu na wykonanie czynnosci

wlasnymi sitami;

* stwarzanie warunkow do eksplorowania i samodzielnego dziatania w zabawach i codziennych

czynnosciach;
* wspieranie inicjatywy dzieci, rozwijanie pewno$ci siebie i poczucia sprawczosci;

* umozliwienie aktywnos$ci tworczej i uczestnictwa w dziataniach kulturalnych, np. poprzez zabawy,

muzyke, ksigzki i kontakty ze sztuka.

STANDARD 6.3. ZADANIA PERSONELU WSPIERAJACE WSPOEPRACE I KOMUNIKACJE
DZIECI W GRUPIE.

Personel wspiera rozw6j kompetencji spotecznych i komunikacyjnych dzieci, zgodnie z prawem dziecka do

wyrazania wlasnych opinii i uczestnictwa w zyciu grupy.

* modelowanie pozytywnych zachowan spotecznych, np. dzielenia si¢ zabawkami, proszenia o pomoc,
wyrazania emocji;
* organizowanie zabaw grupowych i integracyjnych, umozliwiajacych wybor rdl oraz wspotprace z

rowiesnikami;
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zachgcanie dzieci do komunikacji werbalnej i niewerbalnej, nazywania emocji, przedmiotow i

czynnosci;

wzmacnianie zachowan pozytywnych, docenianie wspOlpracy i pomagania innym, delikatne

korygowanie zachowan trudnych;

wspieranie dzieci w rozwigzywaniu konfliktow poprzez szukanie kompromisow i spokojne

wyrazanie uczug;

organizacja przestrzeni sprzyjajacej wspolnej zabawie i interakcji, tworzenie kacikéw tematycznych

i stref do kontaktow spotecznych;

Obserwacja relacji miedzy dzie¢mi i indywidualne wsparcie dzieci wycofanych lub potrzebujacych

pomocy;

Wspolpraca z rodzicami w zakresie wspierania komunikacji i relacji spotecznych, przekazywanie

wskazowek do dziatan w domu;

STANDARD 6.4. W PLANIE OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZO - EDUKACYJNYM ZESPOLU

PRZEWIDZIANO CELEBROWANIA SWIAT I INNYCH WAZNYCH WYDARZEN.

W placowce przewiduje si¢ celebrowanie $§wigt i innych waznych wydarzen w celu zwickszenia

samoswiadomosci dziecka jako waznej jednostki w spoteczenstwie.

Celebrowanie dotyczy migdzy innymi:

urodziny dzieci — wspdlnie z rodzicami ustalany jest prosty rytual §wigtowania urodzin w grupie,

jednolity dla wszystkich dzieci, co sprzyja poczuciu wspolnoty i bezpieczenstwa;

Dzien Dziecka, Dzien Babci i Dziadka, Dzien Rodziny — wydarzenia obchodzone sa w atmosferze

radosci 1 szacunku, z udziatem dzieci i ich rodzin;

Swieta Bozego Narodzenia i Wielkanocy — obchodzone z uwzglednieniem wrazliwosci i
réznorodnosci kulturowej rodzin. Celebrowanie $wigt o charakterze religijnym Iub kulturowym

odbywa si¢ po wczesniejszym uzgodnieniu z rodzicami;
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STANDARD 7.1. WSKAZOWKI SPRZYJAJACE POZNAWANIU I DOSWIADCZANIU
OTACZAJACEGO SWIATA PRZEZ DZIECI

Personel wspiera dzieci w poznawaniu i do§wiadczaniu §wiata poprzez:

zapewnienie dzieciom mozliwosci dziatania zaréwno indywidualnie, jak i w malych czy duzych

grupach;

umozliwianie dzieciom zabaw w réznorodnych kacikach tematycznych;
modyfikowanie tematyki kacikow w zaleznosci od aktualnych potrzeb dzieci;
pozostawienie dziecku decyzji czym, w jaki sposob i przez jaki czas bedzie si¢ bawic;

organizowanie zabaw bazujacych na bezposrednim doswiadczaniu, np. poprzez udost¢pnianie

przedmiotow codziennego uzytku;
dostosowanie czasu trwania zabawy do mozliwosci dzieci;
dostosowanie tematyki organizowanych zabaw do aktualnych zainteresowan dzieci;

stwarzanie dzieciom mozliwo$ci mierzenia si¢ z trudno$ciami oraz nowosciami w relacjach z innymi

dzie¢mi czy przedmiotami;

stwarzanie dzieciom warunkow i dawanie im czasu na eksperymentowanie oraz uczenie si¢ na

btedach;

zapewnianie dzieciom dostgpu do materiatéw wzbudzajacych ciekawos$¢ swiata, przedmiotdéw

codziennego uzytku oraz materialéw naturalnych;
zapewnianie dzieciom mozliwo$ci eksplorowania najblizszego otoczenia placowki;

zapewnienie dzieciom warunkéw do obserwowania zmian zachodzacych w przyrodzie;

STANDARD 7.2. INICJOWANE AKTYWNOSCI DZIECI W ZLOBKU POPRZEZ ROZWIJANIE

MYSLENIA PRZYCZYNOWO — SKUTKOWEGO, UMIEJETNOSCI OBSERWACJI |

DOSWIADCZANIE OTACZAJACEGO SWIATA, UZYWANIE OKRESLEN DLA CECH

PRZEDMIOTOW ORAZ OKRESLEN PRZESTRZENNYCH

AktywnoSci sprzyjajace rozwojowi myslenia przyczynowo-skutkowego:

wprawianie w ruch przedmiotu;

manipulacje $wiatlem;
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* czynnos$ci odwracalne, np. wyjmowanie i wktadanie, pakowanie, przenoszenie;

* czynnosci nieodwracalne, np. targanie, zgniatanie, zabawy lodem, budowanie i burzenie;

* rozcigganie;
Dzialania ksztaltujace umiejetnosé obserwacji i doSwiadczania §wiata:

* umozliwianie zabawy przedmiotami wydajgcymi rézne dzwieki;

* umozliwianie zabawy w odkrywanie i znajdowanie;

* umozliwianie eksplorowania natury i terenu na zewnatrz budynku;

* poznawanie §wiata ro$lin i zwierzat, srodkow transportu, zawodow, tradycji;

* umozliwianie obserwacji zmian zachodzacych w przyrodzie w poszczegdlnych porach roku;
Nauka okreslen cech przedmiotow:

* komentowanie i opisywanie przedmiotow w trakcie roznorodnych zabaw;

* opisywanie doswiadczen dzieci, tego co widza, stysza i czym si¢ bawia;

* okres$lanie i poréwnywanie przedmiotdéw w otoczeniu: duzy-maty, wickszy—mniejszy, chlopczyk—

dziewczynka;
Nauka okreslen przestrzennych:
* poszukiwanie ukrytych przedmiotéw;
» przestrzenne wskazywanie przedmiotow i ich lokowanie wzglgdem stotu, krzesetka;
» zabawy ruchowe na torze przeszkod;
* uktladanie puzzli, klockow;

» zabawy ruchowe z nauka orientacji przestrzennej i orientacji w schemacie ciala;

STANDARD 8.1. WSKAZOWKI METODYCZNE WSPIERAJACE U DZIECI ROZWOJ
GOTOWOSCI I UMIEJETNOSCI POROZUMIEWANIA SIE Z UWZGLEDNIENIEM MOWIENIA
DO DZIECI, AKTYWNEGO SEUCHANIA ORAZ WZBOGACANIA SEOWNICTWA.

Personel wspiera rozwoj gotowosci i umiej¢tnos$ci porozumiewania si¢ u dzieci, z uwzglednieniem prawa

dziecka do swobodnego wyrazania opinii, rozwoju j¢zykowego i uczestnictwa w zyciu kulturalnym.
Dzialania personelu wspierajace komunikacje¢ werbalna i niewerbalng dzieci:

* wykonywanie ¢wiczen webo—tonalnych, logopedycznych, logorytmicznych;
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* wykonywanie ¢wiczen migsni twarzy i narzagdu mowy;
* nasladowanie odglosow wydawanych przez zwierzeta, nature, maszyny i urzadzenia;

* dostosowywanie zlozonosci wlasnych wypowiedzi do poziomu komunikacji dziecka, bez

infantylizacji;
* obserwowanie i odpowiadanie na werbalne i niewerbalne komunikaty dzieci;
* stosowanie pytan otwartych i zamknietych, na ktére dzieci moga odpowiadac;
* uzywanie pytan inicjujagcych rozmowe w sposob angazujacy dziecko;
» czekanie na odpowiedz dziecka przed kontynuacja rozmowy;
* stosowanie roznych form wypowiedzi: pytania, twierdzenia, zdania wykrzyknikowe;
* stosowanie wyjasnien, aby pomoc dziecku zrozumie¢ dane zjawisko;
* rozszerzanie stownictwa dzieci poprzez nazywanie zjawisk, sytuacji i przedmiotow;
* wypowiadanie si¢ pelnymi, cho¢ krotkimi zdaniami;
* rozwijanie rozmowy, ktora utrzymuje uwagge dziecka przy danym temacie;
* angazowanie dziecka w interakcj¢ opartg na wspolnie dzielonym doswiadczeniu;
* wyrazne artykutowanie i modelowanie gtosu w celu zaangazowania dzieci;
* uzywanie stow z réznych kategorii: przedmioty, dzialania, uczucia, funkcje;
* stwarzanie okazji do wspolnego czytania ksigzek, ogladania ilustracji;

* zachecanie do przewracania kartek, zadawania pytan, podazania za rymami, powtarzania

fragmentow;
* pokazywanie i opisywanie ilustracji w ksigzkach, zache¢canie do rozmowy;
* stwarzanie okazji do samodzielnego ogladania ksiazek;
* opowiadanie dzieciom historii i bajek;
* objasnianie znaczenia nowych stow;
* stosowanie uproszczen w kontaktach z dzie¢mi jeszcze nie méwigcymi lub poczatkujacymi;

* nauka prostych piosenek i wierszykows;

26



STANDARD 8.2.W PLANIE OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZO — EDUKACYJNYM
INSTYTUCJI OPIEKI ZOSTALY UWZGLEDNIONE AKTYWNOSCI, OBEJMUJACE
ROZMOWY Z DZIECMI, KOMUNIKOWANIE SIE DZIECI ZE SOBA ORAZ PERSONELEM,
AKTYWNY UDZIAL DZIECI WE WSPOLNYM CZYTANIU, SEUCHANIU TEKSTOW,
UTWOROW, KSIAZEK,

1. Rozmowy z dzieémi:

* personel prowadzi codzienne rozmowy indywidualne 1 grupowe z dzie¢mi, dostosowujac

poziom jezyka do wieku i mozliwos$ci dziecka;

* zachgcanie dzieci do wyrazania swoich potrzeb, opinii i uczu¢ w sposoéb werbalny i

niewerbalny;

* zadawanie pytan otwartych i zamknigtych, umozliwiajacych dzieciom wyboér formy

odpowiedzi i samodzielne formulowanie mysli;
2. Komunikowanie sie¢ dzieci ze soba oraz personelem:

* organizowanie zabaw grupowych i sytuacji wymagajacych wspolpracy, w ktorych dzieci

moga praktykowaé¢ wymiane informacji, negocjacje i wspdlne podejmowanie decyzji;

* stwarzanie okazji do wspolnej gry i zabawy, ktoéra rozwija kompetencje spoteczne i

komunikacyjne;
* wspieranie dzieci w nauce wyrazania emocji i potrzeb w sposob adekwatny do sytuacji;
3. Wspolne czytanie i shuchanie tekstow, utworow, ksigzek:

* organizowanie codziennych momentéw wspdlnego czytania i sluchania bajek, wierszy,

opowiadan i piosenek, rozwijajacych jezyk, stownictwo oraz rozumienie §wiata;

» zachecanie dzieci do aktywnego udzialu poprzez komentowanie treSci, zadawanie pytan,

przewracanie kartek, powtarzanie fragmentow i opowiadanie wlasnych historii;

* wprowadzanie réznych form komunikacji podczas czytania — opisywanie ilustracji,

zadawanie pytan i rozwijanie stownika dziecka;
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STANDARD 9.1. W PLANIE OPIEKUNCZO — WYCHOWAWCZO — EDUKACYJNYM

INSTYTUCJI OPIEKI SA SPISANE WSKAZOWKI METODYCZNE DLA PERSONELU , KTORE

WSPIERAJA ROZWOJ FIZYCZNY DZIECL, UWZGLEDNIAJACE:

Rozwdj sprawnosci w zakresie malej motoryki:

stwarzanie dzieciom mozliwo$ci ¢wiczenia sprawnosci rak, dloni i palcow poprzez manipulowanie
przedmiotami i swobodna zabawe;

umozliwianie ¢wiczenia koordynacji wzrokowo-ruchowej np. podczas jedzenia, ubierania si¢ i
codziennych czynnosci;

codzienna organizacja zabaw manipulacyjnych, wspierajaca chwyt pegsetkowy i koordynacje obu rak
—np. przesypywanki (kasza, ryz);

stymulowanie dtoni poprzez naturalne materiaty, np. manipulowanie szyszkami, kamykami, li§¢mi,
gabkami, roznymi fakturami, tkaninami;

proponowanie zabaw plastycznych rozwijajacych precyzje ruchow, takich jak: malowanie palcami,

kredkami $wiecowymi, gabkami, odciskanie stempli, ugniatanie mas plastycznych;

Rozw6j sprawnosci dzieci w zakresie duzej motoryki:

zapewnienia dzieciom codziennych okazji do swobodnego ruchu w sali i na $wiezym powietrzu,
organizowanie prostych torow przeszkod wspierajacych bieganie, czworakowanie, skakanie,
wspinanie i rownowagg;

wprowadzanie zabaw ruchowych z wykorzystaniem pitek, tuneli, materacy i niskich platform;
stosowanie piosenek i rymowanek z elementami ruchu rozwijajacymi koordynacje catego ciata;
zachecanie do zabaw na powietrzu rozwijajacych site i wydolno$¢ (ciagniecie, pchanie, przenoszenie
lekkich przedmiotow);

zapewnienie przestrzeni wolnej od zagrozen, aby dzieci mogly bezpiecznie eksperymentowac
ruchem;

wspieranie niemowlakow w nauce kontrolowania ciata, stania, czworakowania i chodzenia;

Rozwdj percepcji zmystowej dzieci:

wprowadzanie zabaw tematycznych rozwijajacych rozpoznawanie dzwickow, kolorow, ksztattow i
réznicowanie bodzcow;

umozliwianie codziennego kontaktu z materialami angazujacymi zmysty: czucia, smaku, zapachu,
wzroku, stuchu, propriocepcji i rtOwnowagi;

zapewnienie dostepu do wody, piasku, ciastoliny, materialéw naturalnych i dzwigkowych;
zapewnienie roznorodnych aktywno$ci sensorycznych stosownie do potrzeb dzieci;

stwarzanie niemowlakom mozliwosci samodzielnego badania obiektow, takze wlasnych rak, nog i

twarzy,
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STANDARD 9.2. W PLANIE OPIEKUNCZO — WYCHOWAWCZO — EDUKACYJNYM
INSTYTUCJI OPIEKI ZOSTALY ZAWARTE AKTYWNOSCI WSPIERAJACE ROZWOJ
SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ DZIECI | ANGAZOWANIE ZMYSEOW, W TYM:

Zabawy angazujace zmysly: wzroku, shuchu, wechu, dotyku, smaku:
Personel organizuje m.in.:

* §ciezki sensoryczne;

* zabawy woda, btotem, piaskiem;

* malowanie r¢kami i stopami;

* stuchanie i wydawanie dzwiekow;

* prébowanie zi6t i bezpiecznych smakow;

* wachanie kwiatow i naturalnych zapachow;

* testowanie smakow;

* zabawy z koszykiem skarbow i ,,magicznym pudetkiem”;

Zabawy wspierajace rozwoj motoryki malej:
Personel umozliwia m.in.:

* zabawg klockami i puzzlami;

* wkladanie i wyjmowanie elementow;

* chwytanie, zgniatanie, darcie, sktadanie;

» malowanie farbami;

* rysowanie;

* zabawy plasteling i ciastolina;

* wlaczanie i naciskanie przyciskow;

Cwiczenie koordynacji wzrokowo—ruchowej i rownowagi:
Organizowane sa:

* wspinanie sig;

* chodzenie po §ladzie;

* samodzielne jedzenie;

» malowanie i manipulowanie narzedziami;

* mycie rak;

* sprzatanie zabawek do pojemnikow;

* zabawy piltka;
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Zabawy wspierajace czucie glebokie oraz ksztaltujgce schemat wlasnego ciala:
Realizowane poprzez:

« turlanie;

* hustanie;

* przeciskanie przez tunel;

* otulanie kocem;

» masowanie 1 masazyki relacyjne;

Aktywnosci w zakresie duzej motoryki ze szczegélnym uwzglednieniem zabaw na powietrzu:
Organizowane sa:

* tory przeszkod;

» swobodne zabawy na nierownym podtozu;

* bieganie;

* wspinanie;

« skakanie;

* przechodzenie przez przeszkody;

* popychanie i ciagniecie przedmiotow oraz zabawek;

STANDARD 10.1. W PLANIE OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZO — EDUKACYJNYM
INSTYTUCJI OPIEKI SA SPISANE WSKAZOWKI METODYCZNE DLA PERSONELU ORAZ
NIEZBEDNE WARUNKI UMOZLIWIAJACE DZIECIOM:

1. Dzialania twoércze:

* wspieranie dzieci przez informacje zwrotne w czasie aktywnosci tworczych bez poprawiania ich i
oceniania;

* zapewnienie dzieciom czasu na szukanie kreatywnych dziatan konstrukcyjnych np. klocki, pudia,
pojemniki;

* stwarzanie dzieciom okazji do tanczenia i $piewania;

* posiadanie bogatego zaplecza tworczego w tym: kartek, kredek, plasteliny;

* zapewnienie dzieciom miejsca do swobodnej ekspresji tworczej;

* umozliwienie dzieciom rysowania i malowania na pionowych ptaszczyznach;

* koncentracja na procesie tworzenia, a nie na wyniku;

* umozliwienie dzieciom aktywnoS$ci tworczej na zewnatrz budynku w naturze;
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2. Dostep do wytworow kultury:
* udostgpnianie w sali ksigzek, albumow, ilustracji i reprodukcji dziet sztuki dostosowanych do wieku
dzieci;

* dostarczanie dzieciom mozliwos$ci obcowania ze sztuka: rzezbg, malarstwem, rysunkami;

wykorzystywanie muzyki klasycznej, ludowej i wspodiczesnej, dostosowanej do mozliwosci
percepcyjnych dzieci;
* organizowanie krotkich form kontaktu ze sztuka: mini-teatrzykow, stuchowisk;
* wprowadzanie elementow tradycji 1 kultury lokalnej;

* udostgpnianie dzieciom réznorodnych instrumentéw muzycznych i przedmiotéw dzwigkowych;

STANDARD 10.2W PLANIE OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZO — EDUKACYJNYM

INSTYTUCJI OPIEKI ZOSTALY ZAWARTE DZIATL.ANIA PERSONELU ZACHECAJACE
DZIECI DO:

1. Wyrazania tworczej ekspresji w réznych formach:

* zachecanie dzieci do $piewania, tanczenia i wspolnego odtwarzania piosenek oraz prostych
wierszykow;

e organizowanie zabaw muzycznych: gra na prostych instrumentach, tworzenie wiasnych
instrumentow z réznych materiatdw, rozpoznawanie dzwigkow otoczenia, ksztattowanie stuchu i
reagowanie na sygnaly dzwigkowe;

* relaksacja przy muzyce i budowanie wrazliwo$ci muzycznej;

* swobodne dziatania plastyczne: malowanie farbami, modelowanie mas plastycznych, ciasta, piasku
kinetycznego;

* tworzenie konstrukcji z elementow duzych i matych oraz materiatdéw naturalnych;

* swobodne dziatania ruchowe i1 taneczne wspierajagce ekspresj¢ ciala oraz zabawy tematyczne

rozwijajace wyobrazni¢ i odgrywanie rol;

2. Wyrazanie twolrczej ekspresji przez umozliwienie dzieciom wykorzystywania roéznorodnych

materialow:

* zapewnienie dzieciom dostepu do roznorodnych materialow plastycznych i sensorycznych (kredki,
farby, plastelina, masy plastyczne, piasek kinetyczny, materialy naturalne i recyklingowe),

wspierajacych swobodg tworcza;

* malowanie, rysowanie i modelowanie z wykorzystaniem farb, kredek, plasteliny, mas plastycznych

oraz materialow naturalnych i recyklingowych;
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* budowanie i konstruowanie z klockéw, pudetek, rolek i tkanin;

* zachegcanie do eksperymentowania i laczenia materiatbw w dowolny sposdb, bez narzucania

schematow i z poszanowaniem indywidualnych pomystow dziecka;

* towarzyszenie dziecku w procesie tworczym poprzez obserwacje, pytania otwarte i wsparcie bez

oceniania, z akcentem na proces, nie efekt;

* prezentowanie tworczosci dzieci w sali lub na wystawach, z uwzglgdnieniem ich decyzji

dotyczacych tego, co i jak ma by¢ zaprezentowane;

* organizowanie dziatan inspirowanych sztuka i kulturg: ogladanie ilustracji i reprodukcji, stuchanie

muzyki, kontakt z literatura i sztuka ludowa;

e wspieranie ekspresji ruchowej i muzycznej poprzez taniec, improwizacje, zabawy rytmiczne,

teatrzyk i aktywnosci tematyczne;

3. Poznanie réznych wytworéw kultury:
* organizowanie teatrzykow;
* umozliwianie stuchania muzyki na zywo;
* prezentowanie reprodukcji malarstwa, rzezby i ilustracji;
* zapewnienie statego kontaktu z ksigzkami;
* zachecanie dzieci do rozmow o ogladanych dzietach;

* tworzenie sytuacji, w ktorych dzieci mogg inspirowac si¢ kultura;

4. Znaczenie zabawy w planowaniu aktywnosci dzieci :

Przy planowaniu aktywnos$ci dzieci wazne jest stwarzanie mozliwosci do zabaw edukacyjnych we
wszystkich obszarach rozwoju, poniewaz:

a) zabawa jest kluczowym elementem wczesnej edukacji i opieki, a opiekunowie powinni zapewniac
réznorodne formy zabaw i gier;

b) daje dzieciom mozliwo$¢ uczenia si¢, eksperymentowania i rozwijania wyobrazni, a takze pozytywnie
wptywa na ich samopoczucie;

¢) podczas zabawy dzieci aktywnie poznaja $wiat, tworza relacje spoteczne, rozwijaja wyobraznie i buduja

poczucie wiasnej wartosci;
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d) zabawa umozliwia bezpieczne testowanie pomystow, przetwarzanie trudnych doswiadczen oraz uczenie
si¢ na btedach;

e) poprzez zabawe dzieci obserwuja, eksperymentuja i poznaja zasady zycia spolecznego, uczac si¢
regulowa¢ emocje i uwzglednia¢ punkt widzenia innych;

f) zabawa wzmacnia poczucie wspoélnoty i tworzy pozytywna atmosferg emocjonalna;

STANDARD 11.1. PERSONEL PRACUJE Z DZIECMI, REALIZUJAC PLAN OPIEKUNCZO —
WYCHOWAWCZO — EDUKACYJNY.

Wdrazanie wskazéwek metodycznych:

- stosowanie w codziennej pracy zalecen dotyczacych rozwoju dzieci w obszarach: komunikacji, motoryki,
percepcji zmystowej, tworczosci i ekspresji, dostepu do kultury i edukacji,
- obserwacja postepow dzieci i dostosowywanie dziatan do ich indywidualnych potrzeb.

Organizacja zaje¢ i aktywnosci:

- planowanie i prowadzenie zaje¢ grupowych i indywidualnych zgodnie z harmonogramem oraz celami
edukacyjnymi,

- zapewnienie roznorodnych form aktywnosci: zabaw ruchowych, tworczych, sensorycznych, muzycznych,
literackich i teatralnych.

Tworzenie odpowiednich warunkéw:

- wyposazenie sali i przestrzeni w bezpieczne, dostgpne materialy i pomoce dydaktyczne,
- stwarzanie warunkow do swobodnej eksploracji, eksperymentowania i tworczego dzialania.

Wsparcie rozwoju dzieci:

- zachecanie do wyrazania mysli, emocji i pomystow,
- wspieranie indywidualnych talentéw i zainteresowan dzieci, dostosowanie poziomu trudnosci zadan.

Obserwacja i dokumentowanie postepow:

- monitorowanie rozwoju dzieci, notowanie obserwacji i ewentualne wprowadzanie zmian w planie dziatan,
- wspotpraca z rodzicami i specjalistami w celu optymalnego wspierania dzieci.

Integracja dziatan opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych:

- faczenie codziennych czynnosci opiekunczych z elementami edukacji i rozwoju spoteczno-emocjonalnego,
- uczenie samodzielno$ci, wspolpracy, norm spolecznych oraz odpowiedzialnosci.

Planowanie dziatan z mys$la o ewaluaciji:

- cele i zadania planu sg formutowane w sposob mierzalny i obserwowalny,
- okre$lenie kryteriow sukcesu dla poszczegolnych obszarow rozwoju dzieci.

Systematyczna obserwacja dzieci:

- notowanie postepow w zakresie motoryki, komunikacji, twodrczosci, percepcji zmystowej
1 umiejetnosci spotecznych,

- rejestrowanie reakcji dzieci na rézne formy aktywnosci i metody pracy.
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Gromadzenie danych 1 dokumentowanie dzialan:

- prowadzenie dziennikow zajec, kart obserwacji, zdj¢¢, nagran lub portfolio dziecigcego,
- dokumentacja umozliwia analize¢, poroéwnanie i oceng efektow dziatan.

Analiza skuteczno$ci dziatan:

- porownywanie obserwacji z zalozonymi celami planu,
- identyfikacja obszarow wymagajacych modyfikacji lub wsparcia dodatkowego.

Dostosowywanie planu do potrzeb dzieci:

- wprowadzanie zmian w metodach pracy, materialach, aktywno$ciach lub czgstotliwosci zajec
w oparciu o wyniki ewaluacji,
- umozliwia indywidualizacj¢ i optymalizacj¢ dziatan opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych.

Wspolpraca z zespotem i rodzicami:

- omowienie obserwacji, wynikow ewaluacji 1 postepdéw dzieci z innymi czlonkami zespolu
1 rodzicami,
- wspblne wyznaczanie kolejnych celdéw i strategii wspierajacych rozwdj dziecka.

Refleksja i doskonalenie pracy personelu:

- personel analizuje wlasne dziatania, skuteczno$¢ metod, organizacj¢ przestrzeni i czas zajeé,
- wprowadzanie innowacji pedagogicznych i ulepszanie praktyk opiekunczo-wychowawczych.

Tworzenie cyklu planowanie—realizacja—ewaluacja:

- plan dziatan nie jest dokumentem statycznym — ewaluacja pozwala na ciaggle doskonalenie pracy
i lepsze dopasowanie do potrzeb dzieci,

- systematyczny cykl obserwacji, analizy i modyfikacji planu podnosi jego skuteczno$¢ i adekwatnos$¢.

STANDARD 11.2. PLAN OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZO — EDUKACYJNY JEST
ROKROCZNIE ANALIZOWANY I DOSTOSOWYWANY DO MOZLIWOSCI INSTYTUCJI

OPIEKI ORAZ POTRZEB DZIECL KTORE DO NIEJ UCZESZCZAJA.

Corocznie w nastepnym miesigcu po zakonczeniu roku w Zespole dokonuje si¢ podsumowania
realizacji Planu OWE oraz ewaluacji pracy personelu.
Ponadto podsumowuje si¢ informacje zwrotne od rodzicow z przeprowadzonych ankiet satysfakcji.
Zebranie petnych danych usprawnia analiz¢ i umozliwia efektywne zaplanowanie pracy na nastgpny rok.
Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny nie jest dokumentem statym, podlega corocznej analizie i
modyfikacji w celu jak najlepszego dostosowania go do:

Mozliwo$ci instytucii opieki:

- zasobow kadrowych i kwalifikacji personelu,
- dostepnych materialow i pomocy dydaktycznych,
- warunkow lokalowych i przestrzeni do zabaw i zajgc.

Potrzeb dzieci aktualnie uczeszczajacych do placéwki:
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- wiek, poziom rozwoju, zainteresowania i predyspozycje dzieci,
- indywidualne potrzeby w zakresie motoryki, komunikacji, tworczosci, percepcji zmystowej czy emocjo-
nalno-spotecznej,

- specjalne wymagania edukacyjne lub terapeutyczne w razie potrzeby.

Cel corocznej analizy i aktualizacji planu

- zapewnienie, ze dziatania opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne sa realistyczne, adekwatne
1 skuteczne,
- umozliwienie indywidualizacji dzialan zgodnie z rozwojem i potrzebami dzieci,

- doskonalenie pracy personelu poprzez refleksje nad skutecznoscia stosowanych metod i form aktywnosci.

STANDARD 13.5. W PLANIE DNIA JEST CODZIENNE WYCHODZENIE Z DZIECMI NA
ZEWNATRZ. W WYJATKOWYCH SYTUACJACH ZWIAZANYCH Z WYSOKIM POZIOMEM
SMOGU LUB NIEDOGODNYMI WARUNKAMI ATMOSFERYCZNYMI DZIECIOM
PROPONUJE SIE INNE AKTYWNOSCI.

Regularny kontakt z naturg, codzienny pobyt na §wiezym powietrzu oraz aktywnosc¢ fizyczna sg kluczowymi
elementami wspierajacymi zdrowie, odpornosc, sprawnos¢ ruchowa i ogolny rozwoj matych dzieci. Dlatego
w instytucji zaplanowane jest codzienne wyjs$cie na zewnatrz, niezaleznie od pory roku, z uwzglednieniem
zasad bezpieczenstwa i komfortu dzieci.

Zasady organizacji pobytu na powietrzu:

1. Codzienno$¢ i regularnos$¢:

» Kazdego dnia planowane jest co najmniej jedno wyjscie na zewnatrz, dopasowane do mozliwosci

dzieci oraz aktualnych warunkéw pogodowych.
* Personel dba o odpowiedni ubidr dzieci, adekwatny do pory roku i temperatury.
2. Wydluzony pobyt latem:

* W miesigcach letnich czas spedzony na dworze jest wydtuzany, szczegdlnie w godzinach porannych

1 popotudniowych.
» Zaplanowane sg przerwy w czasie najwiekszego upatu, aby zapewni¢ dzieciom komfort i zdrowie.

3. Kiedy rezygnujemy z wyjscia:
Wyjscie na zewnatrz jest odwolywane wylacznie w sytuacjach, ktore moga zagraza¢ zdrowiu dzieci, takich

jak:
* temperatura ponizej —4°C,

* temperatura powyzej 30°C,
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* bardzo zta jako$¢ powietrza (wysoki poziom smogu),

* burza, ulewa, silny wiatr, oblodzenie lub inne ekstremalne warunki atmosferyczne.

W takich sytuacjach dzieciom proponowane sg inne, atrakcyjne formy aktywnosci w salach.

4. Mozliwos¢ uczestnictwa dla najmlodszych:

Nawet najmtodsze dzieci majg mozliwo$¢ udziatu w codziennym kontakcie ze $wiezym powietrzem poprzez
werandowanie, czyli przebywanie na zadaszonej, ostoni¢tej przestrzeni z dostgpem do §wiezego powietrza.
Werandowanie odbywa si¢ z zachowaniem zasad bezpieczenstwa, odpowiedniego ubioru oraz komfortu ter-

micznego dzieci.

STANDARD 14.1. PRZESTRZEN W INSTYTUCJI OPIEKI JEST ZORGANIZOWANA W SPOSOB

UMOZLIWIAJACY WYDZIELENIE CO NAJMNIEJ TRZECH SPOSROD PONIZSZYCH STREF
ZAINTERESOWAN DZIECI:

a) Strefa wspodlnego czytania:

* wyposazona w ksigzki dostosowane do wieku dzieci, migkkie siedziska, poduszki i dywaniki;
* sprzyja rozwijaniu jezyka, stuchu i koncentracji;
* umozliwia dzieciom swobodny dostep do literatury;

b) Strefa zabaw konstrukcyjnych:

* wyposazona w klocki r6znej wielko$ci, elementy do uktadania i taczenia, zestawy konstrukcyjne;
* wspiera kreatywnos¢, myslenie przyczynowo-skutkowe, rozwo6j motoryki mate;j;
* dzieci moga tworzy¢ konstrukcje indywidualnie lub w grupach, uczgc si¢ wspolpracy;

¢) Strefa zabaw ruchowych:

* wyposazona w maty, tunele, drabinki, pitki i inne przyrzady do ¢wiczen duzej motoryki;
* sprzyja rozwijaniu koordynacji, rtownowagi i percepcji ciata;

* umozliwia bezpieczne eksperymentowanie z ruchem, zgodnie z potrzebg swobodnej aktywnosci

dzieci;
d) Strefa zabaw plastycznych:

* wyposazona w farby, kredki, plasteling, masy plastyczne, papier o roznych fakturach i inne materiaty

tworcze;

* sprzyja rozwijaniu kreatywnosci, wyobrazni i motoryki matej;
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* umozliwia dzieciom samodzielne eksperymentowanie, tworzenie wlasnych dziet i wyrazanie
emocji;
e) Strefa zabaw z woda i piaskiem:

* wyposazona w pojemniki z woda, piasek, ciastoling, zabawki sensoryczne i1 narzedzia do

przesypywania i nalewania;

* wspiera rozwo0j sprawnosci manualnej, poznawanie wlasciwosci materiatow i eksperymentowanie

sensoryczne;
* umozliwia samodzielne i grupowe dzialania dzieci, wspierajac cickawos¢ $wiata;
f) Strefa zabaw tematycznych:

* wyposazona w elementy do odgrywania rol, przebrania, przedmioty codziennego uzytku i

miniaturowe scenografie;
* sprzyja rozwijaniu wyobrazni, umiejetnosci spotecznych i wspotpracy w grupie;
* pozwala dzieciom na samodzielne planowanie zabawy i podejmowanie decyzji w rolach;
g) Strefa zabaw muzycznych:

* wyposazona w instrumenty muzyczne dostosowane do wieku, nagrania muzyki, przyrzady

rytmiczne;
* wspiera rozwoj stuchu, poczucia rytmu, koordynacji ruchowej i tworczej ekspresji;

* umozliwia dzieciom §piew, taniec, improwizacje muzyczne i wspolne dziatania grupowe;

STANDARD 14.2. W INSTYTUCJI OPIEKI PRZESTRZEN ZORGANIZOWANA JEST W SPOSOB
WSPIERAJACY AUTONOMIE DZIECKA, W SZCZEGOLNOSCI:

1. Pojemniki z materialami i zabawkami sa oznakowane w sposéb zrozumialy dla dzieci:
* wszystkie pojemniki sag oznakowane w sposob zrozumiaty dla dzieci np. obrazki, kolory, symbole;

* dzieci mogg samodzielnie wybiera¢ materiaty i zabawki zgodnie z wlasnymi zainteresowaniami i

potrzebami rozwojowymi;

* gsystem oznakowania ulatwia utrzymanie porzadku i wspiera rozpoznawanie przedmiotéw oraz

rozwoj samodzielnosci;
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2. Materialy i zabawki sq usytuowane na wysokosci dostepnej dla dzieci:

* wszystkie zabawki, ksiazki i materialy edukacyjne sa ustawione na poziomie rak dziecka, co

umozliwia ich samodzielne si¢ganie i odkrywanie;

® dzieci moga swobodnie decydowa¢, kiedy i w jaki sposob korzysta¢ z dostepnych materiatéw, co

wspiera ich poczucie kontroli i niezaleznosci;

3. Kazde dziecko ma miejsce do przechowywania swoich rzeczy oznaczone w sposob widoczny i

zrozumialy dla dziecka:

* kazde dziecko posiada indywidualna, oznakowang szafke lub potke, umozliwiajaca przechowywanie

wlasnych rzeczy osobistych np. ubrania, kapcie, plecaczek;

* oznaczenia sg widoczne i zrozumiate dla dzieci, co wspiera samodzielno§¢ w odktadaniu i

pobieraniu swoich rzeczy;

® organizacja przestrzeni w ten sposob umozliwia dzieciom ¢wiczenie odpowiedzialnosci, porzadku i

poczucia wiasnej przestrzeni;

STANDARD 14.3. W POMIESZCZENIACH, W KTORYCH PRZEBYWAJA DZIECI , ZAWSZE
DOSTEPNA JEST DLA NICH WODA DO PICIA W KAZDYM MOMENCIE W CIAGU DNIA.

Zasady organizacji:
* dzieci majg mozliwo$¢ samodzielnego korzystania z wody w dowolnym momencie dnia, co wspiera
rozwoj ich autonomii i odpowiedzialnos$ci za potrzeby wlasnego ciata;
* woda dostgpna jest w bezpiecznych, higienicznych pojemnikach dostosowanych do wzrostu i
mozliwosci dzieci;

¢ personel regularnie kontroluje jako$¢ i uzupetnia wode, dbajac o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;

STANDARD 14.4. W POMIESZCZENIACH DLA DZIECI NIE UZYWA SIE MUZYKI LUB RADIA
JAKO STALEGO TEA AKUSTYCZNEGO.

W pomieszczeniach w ktérych przebywaja dzieci:
* nie uzywa si¢ muzyki ani radia jako stalego tta, aby zapewni¢ dzieciom mozliwo$¢ koncentracji,

relaksu oraz swobodnego prowadzenia zabaw;
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* przestrzen akustyczna jest dostosowana do potrzeb rozwojowych dzieci, umozliwiajac obserwacje

naturalnych dzwigkdéw i reagowanie na nie;

* personel dba o stworzenie spokojnego, przyjaznego srodowiska, w ktorym dzieci rozwijaja shuch i

ucza sie $wiadomego reagowania na bodzce akustyczne;

STANDARD 14.5. WSROD MATERIALOW DOSTEPNYCH DLA DZIECI W
POMIESZCZENIACH I NA ZEWNATRZ ZNAJDUJA SIE NATURALNE MATERIALY 1

PRZEDMIOTY CODZIENNEGO UZYTKU.

Zasady organizacji materialow:

* wsrod dostepnych materiatéw znajduja sie naturalne przedmioty np. kamienie, szyszki, liscie, patyki,
muszle;

* dostepne sa rowniez przedmioty codziennego uzytku, ktére mozna wykorzystywa¢ w zabawach
konstrukcyjnych, plastycznych i sensorycznych;

* materiaty sg bezpieczne, dostosowane do wieku dzieci 1 tatwe do samodzielnego uzycia;

® dzieci majg mozliwo$¢ swobodnego wyboru materiatdéw, co wspiera ich autonomie, kreatywnos¢ i
rozwoj kompetencji poznawczych;

STANDARD 15.1. WSROD PERSONELU SA WYZNACZONE OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA
REALIZACJE ETAPOW PROCESU ADAPTACJI:

1. Zapoznanie rodzicow z zasadami i procedurami, zanim dziecko zacznie uczeszczaé¢ do instytucji
opieki, w tym o koniecznoSci towarzyszenia dziecku przez bliskg osobe dorosta w czasie adaptacji - rolg
w tym procesie petni dyrektor, ktoéry przy =zapisie dziecka do instytucji wyjasnia rodzicom zasady

funkcjonowania placéwki, harmonogram dnia oraz procedury adaptacyjne.

2. Poinformowanie rodzicow, w jaki sposéb moga przygotowaé dziecko do uczeszczania do instytucji
opieki - podczas spotkania przed rozpoczg¢ciem uczgszczania dziecka dyrektor i pielegniarka udzielajg
wskazowek dotyczacych codziennych czynno$ci, zdrowia i bezpieczenstwa, a takze sposobow wsparcia
dziecka w adaptacji. W trakcie adaptacji opiekunki wspieraja dziecko w nawigzywaniu kontaktu z

otoczeniem i stopniowym wiaczaniu do zycia grupy.

3. Zebranie informacji na temat przyzwyczajen i potrzeb dziecka , towarzyszacych codziennym
czynnosciom - informacje te gromadza opiekunki i pielegniarka poprzez rozmowy z rodzicami oraz
wypehienie formularza informacyjnego o dziecku, co umozliwia indywidualne dostosowanie opieki i

wsparcie autonomii dziecka.
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STANDARD 16.1. INSTYTUCJA OPIEKI MA OKRESLONY SYSTEM INFORMOWANIA
RODZICOW O REALIZACJI PLANU OPIEKUNCZO0 - WYCHOWAWCZO — EDUKACYJNEGO
7ZA POMOCA PRZYNAJMNIEJ JEDNEGO KANALU INFORMACJL.

Zasady systemu informowania:

1. Rodzice s3 informowani regularnie o dziataniach, aktywnosciach i postepach dzieci w realizacji Planu

OWE;
2. Do komunikacji wykorzystywany jest przynajmniej jeden kanal informacji elektronicznej, w tym:

* aplikacja LiveKid, umozliwiajgca biezace przekazywanie informacji o dniach, zajeciach,

positkach i aktywnosciach dzieci;

* strona internetowa ztobka, zawierajaca aktualno$ci, harmonogramy, informacje o

wydarzeniach i publikacje dotyczace realizacji Planu OWE;

3. System zapewnia przejrzystos¢ i latwy dostep do informacji, wspierajac rodzicow w aktywnym

uczestnictwie w wychowaniu i rozwoju dziecka;

STANDARD 16.2. PERSONEL ORGANIZUJE SPOTKANIA GRUPOWE Z RODZICAMI
MINIMUM RAZ W ROKU.

Personel Zespotu Ztobkéw samorzadowych nr 1 w Watbrzychu organizuje spotkania grupowe z rodzicami
minimum raz w roku, zgodnie z harmonogramem zebran dostgpnym w aplikacji LiveKid oraz na tablicy

ogloszen w placowce.

STANDARD 16.3. RODZICE SA INFORMOWANI O PLANOWANYCH SPOTKANIACH
(ONDYWIDUALNYCH I GRUPOWYCH) Z CO NAJMNIEJ DWUTYGODNIOWYM
WYPRZEDZENIEM.

Personel organizuje spotkania grupowe z rodzicami uwzgledniajgc nastepujace zasady organizacyjne:

1. Zespdt zapewnia grupowe spotkania z rodzicami wszystkich dzieci co najmniej raz w roku,

informujac rodzicéw o terminie z minimum 2-tygodniowym wyprzedzeniem;

2. Dodatkowe spotkania grupowe mogg by¢ organizowane w miar¢ potrzeb, w tym roOwniez na wniosek
rodzicow. Ponadto, rodzice maja mozliwo$¢ uczestnictwa w indywidualnych konsultacjach z

personelem placowki raz w miesigcu lub na wniosek rodzica, w celu oméwienia spraw dotyczacych
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rozwoju i potrzeb ich dziecka. Harmonogram konsultacji jest dostgpny na tablicy ogloszen oraz w v wator®

aplikacji LiveKid;
3. Spotkania majg na celu:
* omowienie spraw dotyczacych catej grupy dzieci;
* prezentacj¢ plandw i osiggnieé instytucji opieki;
* wsparcie i podnoszenie kompetencji rodzicielskich;

* zapewnienie rodzicom mozliwosci zadawania pytan i dzielenia si¢ opiniami w sprawach

dotyczacych zycia i edukacji dzieci;

STANDARD 16.4. OKRESLONY JEST SPOSOB UMOZLIWIAJACY RODZICOM SKEADANIE

WNIOSKOW, UWAG LUB SKARG.

Procedura przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskOw zostala umieszczona na tablicach
ogloszen w formie papierowej oraz w segregatorach z dokumentacja Zespotu umieszczong przy szatniach

dzieci. Procedura zostata wprowadzona Zarzadzeniem nr 4/2023 Dyrektora Zespotu z dnia 15.05.2023 roku.

STANDARD 16.5. CO NAJMNIEJ RAZ W ROKU JEST DOKONYWANE BADANIE
SATYSFAKCJI RODZICOW DOTYCZACE PANUJACEJ ATMOSFERY I RELACJI RODZICOW
Z PERSONELEM INSTYTUCJI OPIEKI.

Zespot regularnie bada poziom satysfakcji rodzicow, co stanowi wazne narzedzie ewaluacji jakosci
swiadczonej opieki. Co najmniej raz w roku przeprowadzane jest badanie dotyczace atmosfery panujacej w

placowce oraz relacji migdzy rodzicami a personelem.

Jedng z form realizacji tego dziatania jest anonimowa ankieta przygotowana przez Ztobek. Obejmuje ona

roézne obszary funkcjonowania instytucji, w tym:
* jakos$¢ opieki oraz wspieranie rozwoju dzieci,
* realizacje planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego (OWE),
* kompetencje, zaangazowanie i podejscie personelu,
* komunikacje z rodzicami i dostepnos¢ informacji,

* organizacj¢ pracy placowki, godziny otwarcia oraz wyposazenie,
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* jako$¢ wyzywienia,
* ogblne zadowolenie z ustug $wiadczonych przez Ztobek.

Ankieta zawiera pytania zar6wno zamknigte, umozliwiajace ocen¢ na skali, jak i otwarte, pozwalajace

rodzicom swobodnie wyrazi¢ opinie, sugestie oraz propozycje usprawnien funkcjonowania Ztobkow.

STANDARD 16.6. WYNIKI BADAN SATYSFAKCJI RODZICOW SA UWZGLEDNIANE W
MODYFIKACJI PRACY INSTYTUCJI OPIEKI.

Zespot systematycznie przeprowadza coroczne badania satysfakcji rodzicow w celu uzyskania
informacji zwrotnej na temat funkcjonowania placéwki, jakosci opieki, komunikacji oraz pracy personelu.
Wyniki ankiet s3 analizowane, a wnioski i rekomendacje wykorzystywane do doskonalenia dziatan

opiekunczo-wychowawczych i organizacyjnych.

Rodzice otrzymuja informacje o wynikach np. poprzez tablice ogloszen, aplikacje LiveKid oraz podczas

zebran. Ankiety w Zespole Ztobkéw Samorzadowych nr 1 w Watbrzychu realizowane s w listopadzie.
Systematyczna ewaluacja satysfakcji rodzicow pozwala na:

* biezace dostosowanie dziatan do potrzeb dzieci i oczekiwan rodzicow,

* wzmacnianie wspotpracy z rodzinami,

* podnoszenie jako$ci $wiadczonej opieki.

STANDARD 16.7. PLAN OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZO0 — EDUKACYJNY PODLEGA
KONSULTACJOM Z RODZICAMI DZIECI, A W PRZYPADKU GDY W ZLOBKU LUB KLUBIE
DZIECIECYM ZOSTAEA UTWORZONA RADA RODZICOW — Z TA RADA.

Zespol Ztobkow Samorzadowych nr 1 w Watbrzychu, zgodnie z zapisami rozporzadzenia
z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie standardéw opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zapewnia
prowadzenie konsultacji Planu Opiekunczo-Wychowawczo-Edukacyjnego (OWE)
z rodzicami dzieci uczgszczajacych do placowek. W przypadku istnienia rady rodzicow przy ztobkach,

konsultacje prowadzone sa rowniez z jej udziatem.
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Celem organizowanych przez Zespot konsultacji jest zapewnienie transparentno$ci dziatan oraz
uwzglednienie opinii 1 potrzeb rodzicow jako waznych partnerow w  procesie  opieki
1 wychowania.

Konsultacje organizowane przez placowki odbywaja sie zgodnie z zasadami:

- jawnosci,
- powszechnej dostepnosci informacji dla wszystkich rodzicow,
- mozliwosci zglaszania uwag i propozycji zmian,
- informowania o wynikach konsultacji i wprowadzonych modyfikacjach.
W ramach zapewnianych przez Zesp6t dziatan konsultacyjnych, stosowane sa réznorodne formy
kontaktu z rodzicami, takie jak:
- udostepnienie wersji elektronicznej Planu OWE poprzez aplikacje LiveKid oraz umieszczenie na tablicach
ogloszen, z prosba o zgloszenie ewentualnych uwag i propozycji zmian,
- zamieszczanie pytan dotyczacych Planu OWE w ankietach badajacych poziom satysfakcji rodzicéw,

odpowiedzi rodzicow stanowig cenne zrodlo informacji do ewentualnych zmian w planie.

Informowanie rodzicéw o wynikach konsultacji:

Po zakonczeniu konsultacji ztobek informuje rodzicow o:
- sposobie rozpatrzenia zgtoszonych uwag i propozycji,
- ostatecznej wersji Planu OWE obowigzujacej w danym okresie,
- formie udostgpnienia dokumentu (np. publikacja na stronie internetowej, przesltanie za posrednictwem
aplikacji LiveKid, mozliwo$¢ zapoznania si¢ z wersjg papierowa na terenie placowki).

Poprzez realizacj¢ powyzszych dzialan, Zespot dazy do budowania relacji opartych na zaufaniu,
wspotodpowiedzialnosci i otwartym dialogu z rodzicami, wspierajac tym samym rozwdj dzieci w atmosferze

partnerstwa i wzajemnego szacunku.
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